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Det har snart gatt 30 ar sedan
de forsta fallen av aids registre-
rades i varlden. Kanske minns du
den forsta oron, testerna, speku-
lationerna och rapporterna om de
som smittats. Beskedet om att ha
hiv eller aids sags som en dods-
dom.

Fortfarande &r hiv och aids en
allvarlig sjukdom. Sjalvklart pa
grund av sjukdomens livslanga
karaktar men ocksa pa grund av
den stigmatisering — brannmark-
ning — som drabbar de som smit-
tats. P& manga hall behandlas de
som andra klassens medborgare.

Hiv och aids har darfor vuxit till ett
hot mot samhallen och deras livs-
kraft, framforallt eftersom det ar
den unga arbetsféra befolkningen
som &r mest utsatt. Bara i Sydafri-
ka finns cirka sex miljoner drabba-
de. Var tredje sydafrikan i aldern
30-34 ar ar smittad. Det staller
enorma krav pa omgivningen. Hur
klarar sig ett samhalle nar ung-

domsledare dor? Nar larare for-
svinner? Och nér fackliga aktivis-
ter fortvinar i en dodlig sjukdom?
Nar hiv och aids kopplar greppet
om ett land férlorar demokratin i
kraft.

Att engagera sig mot spridning-
en av sjukdomen &r i allra hégsta
grad lika mycket ett politiskt sam-
héllsarbete som ett medicinskt
uppdrag. Inte minst eftersom
spridningen drivs pa av fordomar
och okunskap, av krankningar av
kvinnors rattigheter och av den
diskriminering som sker av hivpo-
sitiva personer. Sjukdomen bre-
der aven ut sig pa grund av att
halsovard och utbildning inte far
tillréckliga resurser i fattiga lander.
Att arbeta mot spridningen av hiv
och aids ar déarfor viktigt bade av
humanitara skéal och for att sam-
héllen ska kunna véxa och ut-
vecklas pé ett demokratiskt sétt.

Varldens ledare har i FN:s millen-
niemal beslutat att spridningen av

sekreterare Palmecentret

hiv och aids ska ha stoppats helt
till &r 2015. For att na dit kravs ak-
tiv handling. L&t mig ndmna tre
viktiga atgarder. For det forsta: re-
jéla satsningar pa vard, mediciner
och respekt for de som har drab-
bats. For det andra: en dppen dis-
kussion om sex och jamstalldhet.
For det tredje: en god tillgang till
kondomer varlden &ver.

Ménniskans strdvan efter demo-
krati, fred och frinet &r grunden for
Palmecentrets arbete. Alla har ratt
att delta i samhéllsutvecklingen.
Men det forsvaras om det saknas
medvetenhet om hur hiv och aids
paverkar samhéallet, politiken och
manniskan. Genom vart samar-
bete med fackliga organisationer,
partier och andra folkrorelser vill
vi pa Palmecentret bidra till kam-
pen mot hiv och aids varlden dver.
For mest av allt handlar det om
att bryta tystnaden. Och att vi &r
manga som deltar i det viktiga ar-
betet med att stoppa spridningen
av hiv och aids.
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1. Den global epidemin
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Manniskors livsvillkor &r olika varlden éver. Vem som har tillgang till re-
surser och vem som kan gora sina egna val styrs bland annat av gra-
den av demokrati i olika samhallen. Manga samhallsproblem hanger
ihop med réattigheter och makt. Ett sddant problem &ar hiv och aids.

Hiv hotar arbetet for en rittvis, demokratisk och
fredlig virld. Spridningen av hiv och aids berér en-
skilda individer och hela samhillen pd en rad olika
sitt. I de linder dir hiv dr utbrett dr de sociala och
ekonomiska foljderna stora:

* Minniskors rittigheter och méjligheter
férsimras.

* Kvinnors och mins hilsa hotas mitt i livet.

* Arbetsmarknaden forlorar kunskap och
erfarenheter — exempelvis paverkas sjukvird,
skola samt kommunal och statlig forvaltning
genom att sjukvardspersonal, lirare och stats-
tjinstemin insjuknar eller dor.

* Viktiga niringar som jordbruk, industri och
handel samt kultur- och foreningsliv drabbas.

I sjukdomens spar finns dessutom ett antal sociala,
kulturella och religidsa tabun, som sitter relationer-

na mellan individer och grupper pa prov.

En mingd sjukdomar hindrar utveckling och férviir-
rar fattigdomen for kvinnor, min, flickor och pojkar,
sd varfor ska man bry sig sirskilt om hiv? Ett svar pa
den frigan dr att spridningen av hiv dr si starkt kopp-
lad till hur vi minniskor beter oss mot varandra och
hur vi ser pa vira egna och andras rittigheter. Ge-
nom att férindra attityder och organisera sambhiillet
annorlunda kan fortsatt spridning férhindras och de
negativa konsekvenserna av hiv minska.

Hiv och aids férstirker de orittvisor som redan prig-
lar samhillet pa manga olika sitt. Den som har li-
ten makt 6ver sitt liv har svérare att skydda sig sjilv
och andra frin smitta. Kvinnor, min och barn som
lever pa att silja sex dr sirskilt utsatta. Fattiga min-
niskor har dessutom ett simre immunférsvar genom
simre niringsintag och simre livsvillkor. De blir
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dirfor littare smittade av hiv och drabbas fortare av
aids. Minniskor utan utbildning har svirare att vil-
ja ett beteende som skyddar dem mot viruset, efter-
som ekonomiskt beroende och social utsatthet f6r-
svarar sikra och lingsiktiga val. De aidssjuka som
lever i samhillets utkanter har svirare att fi tillging
till mediciner som kan ridda deras liv.

Vardagen for minniskor som lever med hiv priglas
av olika maktfrigor. Hiv orsakar inte bara ohilsa och
for tidig dod utan ocksd stigmatisering och diskri-
minering, och de sociala konsekvenserna av att fér-
knippas med viruset dr ofta forodande f6r den enskil-
da individen.

Ingen sjukdom har tidigare placerats pa den politiska
virldskartan pd samma sitt som hiv. Symbolen i form
av ett rott band birs av politiska ledare och minnis-
kor virlden 6ver. Nir Forenta nationernas sikerhets-
rad antog resolution 1308 i juli 2000 var det forsta
gangen som radet diskuterade hur en hilsofraga ho-
tar global fred och siikerhet. Samma 4r kom millen-
niemalen, med ett specifikt sjitte mal om att minska
hivspridningen.

Engagemanget mot spridningen av hiv ir stort bland
en méngfald av aktorer. Och det behovs, for hiv idr pd

manga sitt det allvarligaste hotet mot utvecklingen 1
virlden de senaste decennierna. Till skillnad frin an-
dra sjukdomar och tidigare epidemier drabbas min-
niskor mellan 20 och 50 ér sirskilt hirt — en grupp
som pa ménga olika sitt har ansvaret fér att driva
samhillet framit.

FN-organen UNAIDS (FN:s samlade program for
hiv/aids-insatser) och ILO (Internationella arbetsor-
ganisationen) leder en stor del av arbetet genom att
ta fram statistik samt sprida strategier och metoder.
Dirutéver dr de hivpositivas egna organisationer oer-
hort viktiga, liksom de nationella planer for att be-
kimpa hiv som manga regeringar tagit fram.

Forsoken att lyfta in hivirdgor i Palmecentrets pro-
jekt bor ta avstamp i det arbete som pébérjats. Det
handlar om att ta vara pa den kunskap och organi-
sering som redan finns. Sivil lokala organisationer
och engagerade minniskor som myndigheter har ut-
vecklat en mangfald strategier som kan fungera som
vigledning i arbetet med att underséka hur den lo-
kala kunskapen och det lokala engagemanget kring
hiv och aids ser ut i den miljé dir projektet ska ge-
nomforas.

Faktaruta: Centrala begrepp

DISKRIMINERING aV hivpositiva sker pa manga
sétt. Det kan handla om att familiemedlem-
mar inte vill dela bestick med nédgon som
bar viruset, att hivpositiva kvinnor miss-
handlas av sina man och sin slakt, att hiv-
positiva barn nekas att delta i undervisning,
att arbetsledare avslojar den anstélldes hiv-
status for andra eller att nadgon véagras vi-
sum péa grund av hiv.

STIGMATISERING innebar att manniskor i sam-
héllet nedvarderar och skuldbelagger en
person eller en grupp péa grund av ett an-
norlunda beteende eller en viss livssituation.

Ofta forstarker och bygger stigmatisering
pa fordomar kopplade till exempelvis kon,
klass, hudférg eller sexualitet. Stigmat drab-
bar ofta vanner, partner och familj till den
hivpositiva.

INTERNALISERING innebér att personer som le-
ver med hiv béar stigmat inom sig, vilket kan
leda till att personen drar sig undan i radsla
for vad andra ska ténka. Det kan ocksé
handla om kanslor av skuld och skam, vil-
ket i sin tur kan leda till 1ag sjélvkénsla och
depression.
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2. Hiv och aids i varlden

Den globala hivepidemin ar egentligen flera epidemier som skiljer sig
at. | stora delar av Europa, USA och Latinamerika och Asien sprids
smittan framfor allt i sarskilda grupper. | sédra Afrika drabbar epide-
min daremot alla delar av samhallena. Spridningen av hiv foljer olika
trender och paverkar samhéllen i olika grad. Nysmittade flickor och
kvinnor &r den snabbast vaxande gruppen pa de flesta hall.

En majoritet av virldens 33 miljoner hivpositiva per-
soner lever i Afrika séder om Sahara. Regionen sva-
rade f6r 75 procent av alla dédsfall i aids 2007. Totalt
12 miljoner afrikanska barn har blivit férildraldsa pa
grund av aids. Engagemanget for att f6rhindra fort-
satt spridning har bérjat ge resultat, samtidigt som
tillgangen till medicin har dkat.

Andelen dodsfall har sjunkit de senare dren och for-
indrat sexuellt beteende har stoppat 6kningen av hiv
i bland annat Kenya, Uganda och Rwanda. Men i

folkrika linder som Indonesien och Ryssland 6kar
antalet hivfall. Andra linder med allt fler hivpositiva
ir Ukraina, Mogambique, Storbritannien och Viet-
nam.

Epidemin dr férhillandevis ny och den sprider sig
utan symtom hos de smittade. Dirfér mirks inled-
ningsvis inga effekter pd samhillet i stort utan ef-
fekterna borjar anas 5-8 ar senare, nir de som forst
smittades av hiv insjuknar och dér av aids. Det ir
torst efter ytterligare ndgra dr som foljderna av hiv
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och aids ir sd omfattande att de har en direkt effekt
pa sambhillet och politiken. Sidana effekter bérjar
man nu se i de linder i sédra Afrika dir epidemin tog
verklig fart i mitten av 1990-talet.

Spridningen av hiv dr inte bara en friga om hilso-
vard. Sociala tabun mot att tala om sex — inklusive
hbt-frigor (homosexuella, bisexuella samt transper-
soner), sexuella rittigheter och reproduktiv hiilsa —
driver pd epidemin. Kvinnors underordnade stillning
och férvintningar pd att min ska vara virila och ha
manga sexuella partner 6kar riskerna. I manga sam-
hillen leder dessutom tabun mot att tala om sjukdo-
mar samt férestillningar om férbannelser och Guds
straff till att minniskor inte berittar att de ir hivpo-
sitiva och till att man ir ovillig att testa sig.

Hiv sprids framfor allt pd grund av fattigdom och av
att minniskors grundliggande rittigheter inte upp-
tylls. Folkomflyttningar i jakten pa arbete och flykt
frin konflikter och naturkatastrofer sprider hiv till
nya omraden och grupper. Epidemin férdjupar dess-
utom fattigdomen nir flickor stannar hemma fran
skolan for att virda anhériga, nir familjeforsorjare
inte kan arbeta pé grund av aidsrelaterade sjukdomar
eller nir familjens tillgangar siljs och besparingarna
anvinds till begravningskostnader.

Epidemin har tvingat fram diskussioner kring en
rad sociala frigor, till exempel aldersdiskriminering,
sexualupplysning, drogpolitik och hbt-personers riit-
tigheter i samhillet. Kraven pi jimstilldhet har fatt
ovintad hjilp av epidemin, genom att FN och manga

Karta 6ver hur méanga procent (av den vuxna befolkningen) som ar smittad av hiv i varldens lan-
der. Sammanlagt berdknas 39,5 miljoner ménniskor vara smittade.

D Mindre &n 0,1 procent D Mellan 0,1 - 0,5 procent

. Mellan 0,5 - 1,0 procent

. Mellan 1,0 - 5,0 procent

. Mellan 5,0 - 15,0 procent . Mellan 15,0 - 34,0 procent D Uppgift saknas

(Kalla: WHO 2006)




regeringar ser att det dr nodvindigt med sexuella och
reproduktiva rittigheter och hilsa for att hejda epi-
demin. Men kraven pa en dppen sexualpolitik och
en stirkt stillning for kvinnor i samhillet och dis-

Faktaruta: Vad ar hiv och aids?

Hiv ar en virussjukdom som angriper im-
munférsvaret genom kontakt med slemhin-
nor eller blod. Viruset dverfors via kropps-
vatskor som blod, sédesvatska och forsats,
slidsekret och brostmjélk. Hiv ar en forkort-
ning for human immunodeficiency virus
(humant immunbristvirus). Aids ar férkort-
ning fér acquired immunodeficiency syn-
drome (forvarvat immunbristsyndrom).

En hivsmittad person kallas hivpositiv. Hiv
forsvagar immunférsvaret och kroppen
drabbas av allt fler infektioner som slutligen
bildar ett sjukdomssyndrom kallat aids. In-
kubationstiden &r i regel lang — for en frisk
person kan det ta upp till tio &r innan sym-
tom pa viruset visar sig. Under denna pe-
riod kan smitta dverféras till andra och det
ar darfor viktigt att manniskor testar sig.
Insjuknandet i aids paskyndas av nedsatt
immunforsvar genom till exempel underna-
ring eller ensidig kost, brist pa A-vitamin el-
ler andra obehandlade sjukdomar.

Uppskattningsvis levde 33 miljoner mannis-

kussionerna om drogmissbrukares rittigheter moter
motstind frin religivsa och moralkonservativa ledare

pa lokal och global niva.

kor med hiv 2007, varav héalften kvinnor. 2,7
miljoner nya personer smittades 2007 och
2 miljoner personer dog i aidsrelaterade
sjukdomar samma ar. Under de 28 ar som
viruset varit kant har 25 miljoner personer
dott i aidsrelaterade sjukdomar. Andelen
vuxna som lever med hiv har planat ut se-
dan 2000.

Det finns inget botemedel mot hiv, men
tack vare nyupptackta mediciner, god diet
och tillgang till sjukvard gér det att leva ett
langt liv med hiv. Tillgang till medicinering
har Okat det senaste artiondet och antalet
dodsfall pa grund av aids har minskat.

Forutom medicinering till hivpositiva mod-
rar ar planerade kejsarsnitt ett effektivt satt
att hindra 6verforing av smitta till nyfédda
barn. Forskning kring vaginal gel, sa kallade
mikrobicider, ger dessutom hopp om att
kvinnor i framtiden sjélva ska kunna skydda
sig mot hiv och andra sexuellt dverférbara
infektioner.

Diskutera vidare:

e Hur ser hivsituationen ut i Sverige?

e Vilka kunskaper har vi om hiv inom var projektgrupp?
e Hur viktigt tycker var och en av oss att frdgan om hiv ar for just véart projekt?
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3. Fattigdom och hiv

Fattigdom handlar om brist pad resurser, mojligheter, rattigheter och
trygghet. Manniskor smittas framst pa grund av fattigdom. Samtidigt
Okar epidemin manniskors utsatthet. Det handlar om ett samspel av
faktorer, till exempel brist pa utbildning, fdrsdrining och arbetstillfallen,
langa avstand till kliniker och dyra transporter, daligt néaringsintag, vald
och konsdiskriminering samt svaga samhallsinstitutioner med daligt ut-

bildad personal.

Det finns méinga exempel pa att hiv och fattigdom
ir titt sammankopplade. Lag utbildningsnivd gér
det svirare att forstd budskapet i olika kampanjer om
hur man kan skydda sig eller om medborgerliga rit-
tigheter. Det dr ocksé littare att hélla sig informerad
och agera utifrin ny kunskap om man har tillging
till egen tid och méjlighet att gora sjilvstindiga val.
Bristen pa sjukvard forsimrar minniskors forutsitt-
ningar att halla sig friska och forsvirar behandling,

och dir det rader brist pé likare tenderar specialis-
terna att finnas pa privatklinker samtidigt som de
allminna sjukhusen ofta ir 6verbelagda.

Myndigheters resurser i utvecklingslinder ir dess-
utom generellt sett begrinsade och experter av olika
slag hamnar ofta pa central nivd. Det gér det svirt
tor beslutsfattare och administration pa lokal nivé att
dels forstd den nationella hivpolitiken, dels omsitta
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den i praktiken. Information om riktlinjer och regel-
verk nir inte fram och méjligheten till vidareutbild-
ning saknas méinga ganger. Centralstyrning och kor-
ruption hindrar ocksa att resurserna nir de drabbade
pa landsbygd och i fattiga férstider.

Minga hart hivdrabbade linder dr dessutom bero-
ende av bistind. Givare, myndigheter och nationella
nitverk dr déverens om att det kriivs bide samordning

och anpassning till nationella planer, men trots det
fortsiitter en del givare att frimja kortsiktiga 16sning-
ar som inte atgirdar orsakerna till fortsatt spridning
av viruset eller till att det saknas medicin och vird.

Globala och lokala krav pa samordning och en rittig-
hetsbaserad fattigdomsbekidmpning dr nédvindiga i
kampen mot hiv.

Fakta: Hur sprids hiv?

Hiv smittar pa manga olika satt:

GENomM vaginalt, analt och oralt oskyddat sex
med en hivsmittad person. Risken att smit-
tas Okar om man bar pa en sexuellt Gver-
forbar infektion. Kvinnor ar mer sérbara for
hiv pa grund av vaginans stora yta av slem-
hinna och skadade slemhinnor 6kar risken
for att smittas. Patvingat sex och sexuellt
vald leder till skadade slemhinnor, vilket gor
att risken att smittas ocksa ar koppla till s&-
kerhet och mdjligheten att bestamma med
vem och néar man vill ha sex. Brist pa jam-
stélldhet &r darmed en riskfaktor. Det galler

aven barn och ungas utsatthet for sexuella
overgrepp.

viD transfusioner av hivsmittat blod.

FRAN hivpositiv mamma till barn under gravi-
ditet, forlossning eller amning.

NAR smittade personer delar orena sprutor
eller kanyler vid intravendst missbruk.

vip stick- eller skarskador av nyligen besmit-
tade vassa objekt. Ett exempel ar knivar el-
ler rakblad vid omskarelse.

Diskutera vidare:

o P4 vilket satt paverkar fattigdomen risken for smitta och insjuknande i aids i den

region dar vart projekt pagar?

Pa vilket séatt &ar vart projekt fattigdomsbekampande?
Kan vi lyfta nagon specifik fraga som ber6r hiv och fattigdom inom projektet?
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”"Hiv och aids maste lanka till
andra delar av kollektivavtalen”

Att 6ka medvetenheten kring hiv och aids och
erbjuda behandling &r tva viktiga uppgifter for
fackféreningsrorelsen i Sydafrika. Men att tala
om sex ar lika svart i facket som i resten av sam-
hallet.

- Att férandra attityder ar ndgot som maste borja
med en sjélv, sager Nina Benjamin fran Palme-
centrets samarbetsorganisation Labour Re-
search Service i Sydafrika. Vi har samma svarig-
heter i facket som dverallt annars. Det finns inte
nagon storre dppenhet kring sex. Men nér vi tar
upp sadana fragor &r facket ett kraftfullt redskap
eftersom vi nar ut till s& méanga.

Manniskor vistas en stor del av sin tid pa arbe-
tet. Vilka normer och varderingar som sprids dar
ar darfor mycket viktigt. Manga riskfaktorer ar
forenade med arbete, som det faktum att vissa
yrkesgrupper, till exempel byggnadsarbetare,
ofta arbetar langt bort fran sina familjer och blir
del av en destruktiv kultur med mycket alkohol
och nojesliv.

En del av arbetet mot hiv och aids i Sydafrika ar
att forandra synen pa sex och kvinnans stéalining
och rattigheter. Att facket forsoker fa med ratten
till hiv-tester och behandling i kollektivavtalen ar
ocksa oerhort viktigt for manga anstéllda och
deras familjer.

- For manga &r enda mojligheten att fa vard pa
arbetsplatsen, berattar Nina Benjamin. Men det
ar inte sjalvklart att en anstélld kan lamna sin
arbetsplats for att fa behandling. Dessutom ar
det fortfarande manga som inte vagar berétta
for andra att de ar smittade.

Lagen s&ger att foretag inte far diskriminera den
som ar hiv-positiv eller har insjuknat i aids. Men

ingenting hindrar ett foretag fran att hanvisa till
andra orsaker, som att nagon inte langre kan ut-
fora sitt arbete eller har hog franvaro pa grund av
sjukdom eller behandlingar.

Labour Research Center har startat tre pilotpro-
jekt med aktionsinriktade férsbksgrupper som
ska utveckla handlingsplaner och strategier for
att inkludera hiv och aids i kollektivavtalen.
Situationen ser valdigt olika ut pa olika arbets-
platser, sdger Nina Benjamin. | basta fall ar tes-
ter och vard gratis och inkluderar familjen, i sam-
sta fall finns ingen hjalp alls.

Gruvarbetarna och i viss man textilarbetarna har
lyckats forhandla till sig en rad férméaner. Pa de-
ras arbetsplatser kan det finnas ett halsocenter
som inte bara tar hand om fragor som ror hiv
och aids utan alla slags sjukdomar och aven
friskvard som diet och fysiska traningsprogram.
Det gor att de anstéllda inte behdver k&nna sig
utpekade nar de gar dit.

- Men vi talar om isolerade fall, det finns fortfa-
rande mycket kvar att gora. | synnerhet pa mel-
lanstora och sma foretag som &ar mer beroende
av varje anstalld och féretag dar varje anstalld ar
utbytbar och inte behdver nagon langre inskol-
ning.




4. Det civila samhallets roll

Allt arbete med att informera, bekdmpa diskriminering, férandra be-
teende och lindra de negativa effekterna av hiv spelar roll. Det civila
samhallet har haft stort betydelse for att lyfta hiv som ett socialt pro-
blem och visa hur epidemin paverkar manniskors rattigheter och livs-

villkor.

En viktig del av det civila samhillet dr organisationer
som bestdr av personer som sjilva lever med hiv och
som valt att vara 5ppna med detta. De dr inte bara ett
stod till de hivpositiva, utan motverkar ocksa stigma
och okunskap genom sin 6ppenhet. Genom att visa
att det gar att leva med hiv bidrar de till att forindra
attityder. De har ocksa en sirskild legitimitet nir det
giller att vicka olika frigor som berdr epidemin och
att féresla lokala 18sningar pa hiv- och aidsrelaterade
problem. Dessa organisationer #r didrmed strategiska
partners i hivarbetet.

Frivilligorganisationer som ir inriktade pa hiv och
aids finns bide inom omsorg och i det férebyggan-
de arbetet. De kompletterar i méinga fall myndig-
heters arbete genom att de arbetar med malgrupper
som inte nds av andra insatser, bevakar statens myn-
dighetsutévande och tar fram statistik och rapporter.

Diskutera vidare:

Andra viktiga kanaler for att nd ut med information
och paverka minniskors attityder dr folkrorelser och
olika sociala rorelser, till exempel ungdomsorganisa-
tioner, kulturgrupper samt kvinno- och hbt-rérelser
som inte specifikt arbetar med hivirigor men som ar-
betar med minniskors rittigheter.

Fackliga organisationer uppmirksammar fragor
kring arbetsvillkor, hilsoprogram och férsikringar.
De betonar féretagens roll nir det giller att infor-
mera och medvetandegéra anstillda om hiv och hur
de kan minska risken att smittas for sig sjilva och
sina anhoriga. Samarbetet mellan arbetsmarknadens
parter har lett till sirskilda etiska riktlinjer, specifika
hivriktlinjer f6r arbetsplatser och en debatt om ni-
ringslivets ansvar och intresse for att bekimpa epi-
demin.

Vad kan var organisation tillféra i det forebyggande hivarbetet?
Hur kan vi ta hjalp av organisationer som sérskilt arbetar med hiv?
Anvander vi bildningsmetoder i vart projekt som kan fungera for att informera och

utbilda grupper i samhéallet om hiv?
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5. Jamstalldhet och hiv

Halften av varldens hivpositiva ar kvinnor, vilket framst kan forklaras
av kvinnornas underordnade stallning i samhéllet. Manga kvinnor har
fatt viruset av sina man och pojkvanner eller nar de har tvingats till sex
under hot eller i utbyte mot tjanster. Sambandet mellan epidemin och
vald mot kvinnor dkar risken for kvinnor att smittas.

Biologiskt sett 16per kvinnor storre risk att £ hiv dn
min. Det beror pa vaginans storre yta av slemhinna
och att sexuellt vild och odnskat sex skadar slemhin-
norna. Kvinnornas begrinsade ekonomiska och po-
litiska makt 6kar dessutom deras sirbarhet, tillsam-
mans med det faktum att manga kvinnor inte kan
vilja nir de vill ha sex, inte férvintas kriva kondom

och ibland saknar kunskap om sin egen kropp och
sexualitet.

Svarigheten att fa ett avlonat arbete skapar beroende
och hindrar méinga kvinnor frin att géra sjilvstin-
diga val och bryta upp frin riskfyllda forhillanden.
Gifta kvinnor utgér en stor andel av dem som smit-

15



tas. Vild mot kvinnor, i hemmet eller under vipnad
konflikt bidrar till spridning av hiv bland kvinnor.

Hiv férdjupar bristen pd jimstilldhet eftersom ef-
fekterna slir hardare mot flickor och kvinnor. Ex-
empelvis motverkas kampen mot barniktenskap och
prostitution av minderériga av jakten pé oskulder for
att minska smittorisken. Flickorna ir ocksi de forsta
som tas ur skolan nir nigon i familjen behover vard
eller nir det saknas pengar till barnens skolgang.
Minga kvinnor i virlden talar dessutom inte det of-
ficiella spriket, och om hivinformation inte ges pi
deras modersmal blir de beroende av minnen i sin
omgivning fér att £ kunskap.

Kvinnor férvintas varda sina anhériga dven nir de
sjalva dr sjuka, och de har pa manga hall hela ansva-
ret f6r barnens kost och hilsa. Normer kring kén och
kvinnors ansvar innebir alltsd en trefaldig borda for
kvinnor 1 relation till hiv:

1. som hivpositiva

2. som modrar till infekterade barn

3. som virdare till makar, barn, férildrar
och sliktingar.

Minga kvinnor uppticker att de har hiv i samband
med graviditet, eftersom det i minga linder dr praxis
att testa blivande maodrar, ibland utan deras vetskap.
De blir dirmed de som forst uppticker smittan och
beskylls ofta f6r att ha fort in hiv i familjen. Det ér
inte ovanligt att familjen forskjuter kvinnan och tar
ifrin henne bide egendom och f6rsérjning.

Diskutera vidare:

Hoga kostnader och svérigheter att fa behandling av
hiv och konssjukdomar ir ett hinder f6r méinga kvin-
nor, sirskilt f6r unga kvinnor. Hivpositiva gravida
tjejer utsiitts for krinkande behandling av sjukvards-
personal som uppmanar till abort och sterilisering.
De far ingen information om hur de kan skydda sig
sjdlva och sin partner, eller hindra 6verféring av smit-
ta till sitt barn. Firre dn tio procent av alla gravida
kvinnor i utvecklingslinderna erbjuds behandling for
hindra éverféring av hiv till sina barn. Likare bryter
dessutom ofta mot tystnadsplikten fér gifta kvinnor
genom att informera maken och be om deras till-
stind for preventivmedel eller abort.

Viljan och mojligheten f6r kvinnor och flickor att
testa sig har 6kat genom mobila testkliniker som nar
byar och stadsdelar utan primirvard. Kvinnor nas
ddrmed inte bara pA médravardscentralerna, vilket dr
en fordel eftersom alla kvinnor inte fir barn. Manga
kvinnor smittas dessutom bide fore och efter att de
far barn. Behandlingen behéver na alla smittade.

En grupp som sillan finns i malgruppen fér kam-
panjer och behandlingsprogram dr hbt-personer.
Andra grupper som diskrimineras i sammanhanget
ir kvinnliga fingar, kvinnor med funktionsnedsitt-
ning, urfolkskvinnor, papperslosa och flyktingar,
drogmissbrukare samt kvinnor i konfliktsituationer.
Dessa blir manga ganger helt bortglémda i hivarbe-
tet. (Lds girna mer om jimstilldhet i Palmecentrets
metodstod Alla vinner pa jimstilldbet.)

e Vilka rattigheter och méjligheter saknar kvinnorna (till skillnad frdn ménnen) i det
omréade dar vart projekt bedrivs? Hur paverkar det kvinnors och méans olika utsatthet

for att smittas av hiv och insjukna i aids?

Vet vi hur fattiga kvinnor vill att hivarbetet ska bedrivas i projektomradet?
Har vi kontakt med organisationer i Sverige eller i projektomradet som arbetar med

jamstalldhet eller hbt-rattigheter?
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Lust, sexualitet och reproduktiv hdlsa ar viktiga delar av en manniskas
liv. Att ndgon nekas kontroll dver och kunskap om sin egen kropp,
sexualitet och reproduktiva hélsa innebar att hennes eller hans

manskliga rattigheter kranks.

Alla minniskor har ritt till sexuell och reproduktiv
hilsa och att uttrycka sin sexualitet. Det handlar om
mojligheten till ett tillfredsstillande och sikert sexliv
samt om riitten att bestimma om, nir och med vem
man vill ha sex. Kvinnor och miin behéver dessutom
veta hur de kan skydda sig mot graviditet, sexuellt
overforda infektioner och hiv. De har ocksi ritt att
besluta om de vill ha barn och med vem, och bide
kvinnor och nyfédda barn ska fi den vird de behover.

Tillging till preventivmedel, sexualupplysning och
siker abort dr rittigheter.

Giftermal ska vara frivilligt och var och en har ritt
att vilja med vem de ingér dktenskap. Hbt-personer
ska kunna leva 6ppet utan att diskrimineras och vara
fria att vilja bade partner och kénsuttryck.

Det finns fa saker som minniskor har si méinga £6-
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restillningar om som om sex — vad som ir bra eller
riitt typ av sex, vad som ir eller inte ir sex. Sirskilt
har man 4sikter om andras beteende. De flesta sam-
hillen har dessutom uttalade normer om vad som ir
acceptabelt beteende for olika personer. Likasa har
de flesta samhillen det gemensamt att man tror att
vissa personer inte alls har sex — eller i alla fall inte

borde ha det.

Det dr i detta sammanhang bristen pé sexuella rit-
tigheter blir ett hot i kampen mot hiv och aids. Nar
stora grupper i samhillet — exempelvis unga tjejer
och killar, personer med funktionsnedsittning eller
personer i samkonade relationer — osynliggors och
frintas ritten till information, behandling och stod
pa grund av att de inte "borde” ha sex fortsitter epi-

demin att viixa.

Diskutera vidare:

Det ir viktigt att arbeta med férvintningarna pd hur
min och kvinnor ska agera sexuellt. Ungdomar be-
héver kunskap om sin kropp, om riitten till intimitet
och om hur kvinnor och mins sexualitet fungerar.
De behéver méta bilder som bryter pressen att sann
manlighet uppnis genom sexualiserat vild och pro-
miskuitet. Bade killar och tjejer behéver diskutera
samkonade relationer som ett mojligt val, inte bara
som en rittighet.

Unga kvinnor och min férvigras sexualupplysning
eftersom de av moraliska skil inte forvintas ha sex.
Det leder bara till att tjejer och killar har sexuella re-
lationer utan att kidnna till riskerna och utan kunskap
om hur man skyddar sig.

e Vad har vi fér egna forestaliningar om olika gruppers réatt till sexuella relationer,
sexualupplysning och reproduktiv halsa?
Hur kan vi tala om dessa fragor med vara samarbetsorganisationer?
Vilka personer eller organisationer kan hjalpa oss att lyfta dessa fragor pa ett satt
som fungerar i projektomradet?
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7. Demokratin och epidemin

Hivepidemins effekter har bdrjat visa sig i de ldnder som drabbats har-
dast. Val fungerande demokratiska system, respekt for de manskliga
rattigheterna och en rattvis fordelningspolitik &r delar av I6sningen. Men
ett langsiktigt och effektivt politiskt svar pa epidemin kraver en stark
politisk ledning och demokratiskt styrda myndigheter som samarbetar
med organisationer i det civila samhallet.

Hiv har blivit en 6desfraga som kopplas samman
med dels politikers kompetens och legitimitet, dels
tilltron till statliga institutioner och myndigheter.
Utan ett kraftfullt engagemang hos savil makthavare
som medborgare for att bryta tystnaden och f6rhin-
dra fortsatt smitta, riskerar hiv pd sikt att hota den
demokratiska utvecklingen i méinga linder.

For att demokratin effektivt ska kunna motverka hiv
krivs vilja hos bade viljare och folkvalda att avsitta
resurser f6r en langsiktig hivpolitik. Regeringar mas-
te kunna lita pa att sjukvirden och byrikratin klarar
att hantera hivinsatser pé ett effektivt sitt. Urholkade
valléften om hivprogram riskerar att minska trovir-
digheten f6r regeringar som siiger sig driva en med-
veten hivpolitik. Det kan leda till att fértroendet f6r

de politiker som arbetar med hivproblemen sjunker
hos viljarna.

Sambandet mellan demokratisk styrelseform och
spridningen av hiv ir dock invecklat. Det finns vis-
serligen exempel pa auktoritira politiska program
som lyckats mildra epidemin i Thailand, Uganda och
Kuba, ibland med hjilp av metoder som kan uppfat-
tas som inskrinkningar i den smittades minskliga
rittigheter. Men dven om demokratier ibland har
problem att hejda spridningen av hiv och aids vore
det ett misstag att tro att insatserna mot epidemin
skulle bli effektivare om demokratin 4sidosattes.
Diskussionen inom forskningen och bland aktivister
och politiker bor i stillet gilla hur man kan stimulera
politiker att agera kraftfullt samtidigt som respekten
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tor minskliga rittigheter garanteras.

Linder med hég andel hivpositiva har ett antal di-
rekta kostnader f6r det demokratiska systemet, efter-
som det uppstir kostnader fér fyllnadsval nir politi-
ker blir sjuka eller dor. Detta blir sirskilt kidnnbart
for smé partier.

Ambitionen att dka kvinnors deltagande i partipoli-
tiken motverkas av férvintningarna pé att de i f6r-
sta hand ska ta hand om sin familj. Insjuknar anhé-
riga blir det svart att vara aktiv kommunalpolitiker.
Rittsikerheten sitts ocksd ur spel nir myndigheter
forlorar kunskap och erfarenhet genom att myndig-
hetspersoner dor i fortid. I linder med lig utbild-
ningsnivé dr detta sirskilt bekymmersamt, eftersom
byrakratin som ska sikra demokratiska processer och
omsitta politiska beslut i praktiken forlorar kvalitet,
effektivitet och dirmed édven legitimitet hos befolk-
ningen.

Demokratins innehall och de demokratiska virde-
ringarna hos politiker och medborgare spelar stor
roll. Diskriminering och stigma #r hot mot delta-
gande och minniskors lika virde, och de kvinnor och
min som f6érknippas med hiv och aids férlorar ofta
det sociala kapital som bygger ett tillitsfullt medlem-
skap i det lokala samhillet. Féljden blir utfrysning
och intolerans. I en sidan miljé har civilsamhillets
organisationer smé forutsittningar att leva upp till
rollen som skola for demokratiska virderingar.

Oavsett om ett lands hivpositiva invinare utgdr en
liten eller stor grupp ir statens och andra ménniskors
krinkningar av den hivpositiva personens rittigheter
ett allvarligt bakslag f6r en demokratisk och rittig-

Diskutera vidare:

hetsbaserad utveckling. Alla bér ha samma ritt till
respekt, trygghet, mojligheter, deltagande och om-
sorg.

Respekten for individers och gruppers yttrandefrihet,
organisering och méjlighet att paverka politiska pro-
cesser ir viktiga inslag i kampen mot hivepidemin.
Ett starkt civilsamhille, som dels bidrar till att finna
lésningar pd epidemins utmaningar, dels bevakar att
staten tar sitt ansvar, har visat sig vara avgorande i en
effektiv hivbekdmpning. Alla medborgare ska kunna
delta i demokratiska processer, oavsett hivstatus och
kraven pé deltagande f6r dem som lever med hiv ska
givetvis inte begrinsas till enbart frigor om hiv.

Hivepidemin har 6ppnat for en samhillsdebatt i en
rad kontroversiella frigor om minniskors sexvanor,
preventivmedel, sexualiserat vild och reproduktiv
hilsa. Diskussionerna kring epidemin har lett till
mobilisering mot vissa gruppers rittigheter men ock-
sd till lagférindringar i samklang med den globala
aidspolitiken. Forekomsten av hiv bland missbrukare
har till exempel péverkat den lag som sedan 2006
méjliggor sprututbytesverksamhet i Sverige.

En av méinga utmaningar for demokratiska samhil-
len dr att hindra att hiv ytterligare 6kar utsattheten
hos individer och grupper som redan ir diskrimine-
rade. For individer som utsitts for polisbrutalitet eller
tor krinkande behandling av sjukvardspersonal och
myndighetspersoner pa grund av missbruk, prostitu-
tion eller homosexualitet dr det minga ginger svart
att ta steget att testa sig eller soka behandling. Att
vara hivpositiv 6kar den sociala marginaliseringen av
dessa grupper och da kan det forefalla sig bittre for

den enskilde att dolja eller forneka sin status.

Pa vilket sétt paverkar hiv den demokratiska utvecklingen i projektomradet?
Vilken roll spelar de politiska partierna och fackliga organisationer i bekdmpningen av

hiv?

e Hur paverkas den allmanna vilian att organisera sig av hivsituationen i projektomra
det? Skilier sig intresset at mellan kvinnor och man, mellan unga och vuxna?
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"Samarbete ar styrka och

framgang”

- Méanskliga rattigheter ar centralt for oss som
socialister. Om vi ska leva som vi lar s& maste vi
se till att representera alla vara medlemmar. Vart
parti ska vara &ppet for alla. Aven hivsmittade
och aidssjuka &r vara kamrater.

Sa forklarar Esteban Paulén fran Partido Socia-
lista i den argentinska provinsen Santa Fé att
hans parti ser hiv och aids som en viktig fraga
att arbeta med. Han &r ansvarig fér den namnd
som arbetar med sexuella mangfaldsfragor i Ro-
sario, Argentinas tredje storsta stad, och ingar
ocksa i det hbt-natverk som Palmecentret ko-
ordinerar mellan samarbetsorganisationer fran
hela varlden.

Lagstiftningsfragorna ar viktiga och sérskilt
ldmpliga att driva for ett politiskt parti, anser Es-
teban. Hivsmittade och aidssjuka ar diskrimine-
rade och en fraga som partiet forsdker driva &r
hardare lagar mot detta. Men det ar allt annat
an enkelt.

- Vi argumenterar hela tiden mot diskriminering
och restriktioner fér dem som drabbats av hiv
och aids. Hivsmittade har till exempel svart att fa
jobb, vivill att de ska kunna ha en statlig inkomst
och anvisas arbete av staten.

Andra viktiga delar av arbetet ar att férandra
myndigheternas policy kring hur de hanterar
hivsmittade och aidssjuka sa att de behandlas
vardigt och far en ekonomisk erséttning som
de kan leva pa. Dar har man kommit véldigt
langt just i Rosario dar de smittade och sjuka
till exempel har fria transporter s& att de aldrig
behover tveka om de har rad att &ka och fa be-
handling.

Problemen ar betydligt storre pa det nationella

planet. Den ekonomiska krisen har férsamrat
utgéngslaget for alla krav som kostar pengar
ur statskassan. Redan mérks att tillgangen till
bromsmediciner blivit sdmre.

Esteban Pauldns viktigaste rad till andra som vill
arbeta med hiv och aids den politiska vagen ar
att aldrig tro att man har all kunskap sjélv. Nyck-
eln &r istallet att sbka samarbete med sociala r6-
relser och organisationer som kan hiv och aids-
fragorna mer specifikt. Samarbete ar styrka och
framgang, &r hans erfarenhet. Ett annat rad ar
att borja fran basen och bygga uppifran om man
vill férandra vilka fragor som hamnar pa den po-
litiska dagordningen. Utbildning och information
ar viktigt, i synnerhet darfér att det delvis hand-
lar om personer som ar marginaliserade, till ex-
empel pa grund av sin sexuella laggning.

Partido Socialista samverkar med allt fran or-
ganisationer som ser till aldres rattigheter il
ungdomsorganisationer, till exempel pa univer-
siteten. | synnerhet de unga maste nas av bud-
skapet att det ar viktigt att testa sig och att an-
vanda kondomer.

- Ungdomar ar en extremt utsatt grupp for hiv
och aids, konstaterar Esteban Paulén.




8. Konflikter och hiv

Konflikter fordjupar social orattvisa och satter trygghetssystem och so-
ciala natverk ur spel. Overgrepp mot civilbefolkningen och manniskors
rorlighet i samband med krig Okar risken for att hiv sprids. Inhumana
livsvillkor och svarigheter att fa behandling i konfliktens spar leder till en
annu snabbare utveckling av aids.

Varfér sprids hiv och aids snabbare i ett omrade som
priglas av vipnad konflikt? Fragan kan tyckas naiv,
men den hjilper till att fokusera pa vad som driver
epidemin. Vipnade konflikter bidrar till en snabbare
spridning om en eller flera av féljande tre situationer
giller:

1. Den sexindustri som vixer upp kring mer eller
mindre stationira militira forliggningar ir en
grogrund for hiv, oavsett var smittan kommer
ifran.

2. Valdtikt anvinds som vapen i manga konflikter
tor att fornedra kvinnor och bryta sénder familjer
och lokala samhillen. Sidana krigsforbrytelser

kan bidra till 6kad smittspridning.

3. Flyktingstrommar och flyktingliger orsakade
av vipnade konflikter kan bidra till spridning av
hiv genom att befolkningar, som annars levt iso-
lerade och dirmed skyddade frin hiv, lever till-
sammans med grupper som har smittats. Detta
ir samma risk f6r 6kad smittspridning som giller
i samband med naturkatastrofer.

Om en konflikt leder till 6kad hivspridning uppstir
ytterligare en farlig situation nir konflikten upphor
och trupperna demobiliseras och atervinder till sina
mer eller mindre civila roller. Det dr i detta skede
som hemvindande trupper riskerar att sprida hiv till
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sina partner i sociala miljoer som tidigare inte berorts
av viruset. Detsamma giller givetvis de flyktingar
som atervinder till sin hemort nir sikerheten stabi-
liserats.

Sikerhet dr en forutsittning for att en person ska vara
oppen med sin hivstatus. Det giller savil under fred
och konflikt som efter konflikten.

Under konflikten eskalerar inte bara det militira
vildet, utan méinga samhillen upplever samtidigt
en allmin vildspiral som kan bli dnnu tydligare nir
den vipnade konflikten upphort. Sexualiserat vald
och vild mot kvinnor i samhillet ir en del av detta.
Vald och hot om vald i vardagen, kombinerat med
en allmin intolerans mot hivpositiva, motverkar
méjligheterna till en 6ppen debatt om hiv och dess
drivkrafter. Konflikter ir alltsa dven ett hot mot de
demokratiska krav som stills i ljuset av hivepidemin.

Diskutera vidare:

Konflikter har dven en férédande inverkan pa det £5-
rebyggande arbetet, eftersom det blir i princip omdj-
ligt att nd minniskor med meningsfull information.
Och édven om kvinnor och min i konfliktdrabbade
omriden kan ta till sig informationen ir det inte tro-
ligt att kampanjerna kan kombineras med verknings-
fulla hilsoinsatser eller sociala program som syftar
till forandrat beteende.

Efter en konflikt priglas samhillet av misstroende
och traumatiska erfarenheter. Férsoning och iter-
himtning till det normala livet tar kraft. De ekono-
miska och sociala kostnader som en vipnad konflikt
medfor leder dessutom till brist pa resurser som an-
nars hade kunnat anvindas till férebyggande arbete
och for att lindra epidemins féljder. Detta samman-
taget forhindrar ett effektivt hivarbete, pd samma
sitt som annat socialt och demokratiskt forindrings-
arbete stoppas upp av vipnad konflikt.

e Hur ser konfliktsituationen ut i projektomradet? Vilken inverkan har den pa respekten
for manskliga rattigheter och méanniskors livsvillkor?
e Hur kan sexuellt vald mot kvinnor under konflikter och i fred foras upp pé den

politiska dagordningen?

e Finns det nagra organisationer i projektomradet som kopplar samman sexuellt vald

med spridning av hiv?
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9. Palmecentret och hiv

Det ar sjalvklart for Palmecentret att arbeta for alla manniskors ratt till
ett vardigt liv, aven om de drabbats av hiv. Kravet att manskliga rattig-
heter ar universella och géller alla blir tomt om vi inte lyfter den sarskilda
diskriminering och utsatthet som manniskor som lever med hiv och

aids drabbas av.

Hiv dr en fraga som berdr alla och den visar hur
olika former av diskriminering samverkar. I centrum
av epidemin stir kvinnors och mins rittigheter och
kunskapen om vad som behéver goras finns redan.

Ett hivperspektiv kan gilla for all verksamhet:

* Fackliga projekt kan handla om skydd f6r
hivpositiva arbetares rittigheter i kollektivavtal.

* Studiecirklar kan anvindas for att 6ka kunskapen
om och aktiviteten fér bromsmedicin.

* Genom organisationsutveckling stirks hiv-
positivas mojligheter att organisera sig.

* Jamstilldhetsprojekt kan inrikta sig pd kamp mot
sexualiserat vild som en orsak till spridning
av hiv.

* Politiska aktdrer kan métas och diskutera hur hiv
och aids ska féras upp péa dagordningen och hur
medvetenheten om epidemins konsekvenser kan
oka.

Men for att utvecklingssamarbetet ska bli fram-
gangsrikt kriivs att de som ér involverade i olika pro-
jekt vet vad hiv dr och hur frigor om hiv kan integre-
ras i verksamheten.
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I Del IT presenteras en rad verktyg for att arbeta med
detta i praktiken. Palmecentret arrangerar ocksd ut-
bildningar i projektledning dir frigor kring hiv lyfts
i diskussioner och praktiska évningar och dir frigan
kopplas till jimstilldhetsarbete och krav pa sexuella
och reproduktiva rittigheter.

I Palmecentrets uppdrag ingdr att analysera hur hiv

Diskutera vidare:

péverkar projektsamarbetet. Vi ska ocksé identifiera
omriden dir det dr méjligt att integrera forebyg-
gande arbete mot hiv och aids i pagiende samarbe-
ten. Det handlar om att stirka och mobilisera den
politiska viljan att delta i kampen mot hiv och vara
ett stdd i medlemsorganisationernas strivan att hejda
spridningen av epidemin inom ramen for det interna-
tionella arbetet.

e Vilka mal for arbete mot hiv uttrycks i Palmecentrets verksamhetspolicy?
e Vad har vi for malsattningar géllande hiv i var egen organisation?
e Hur kan vi arbeta for att na dessa mal och for att forbattra var kunskap om hiv?
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Plats fér anteckningar:
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. Bekampa

iv i praktiken

En rad omraden ska tackas in nér Palmecentrets medlemmar och
partner i syd och 0Ost tillsammans bekampar fattigdom och verkar for
demokrati. Ett av dessa omraden ar hiv och aids. Hivarbetet kan vara
nagot valdigt konkret och praktiskt, och det kan med férdel kopplas
samman med kampen for jamstalldhet. Kom ihag att arbetet med
hiv, precis som arbetet med jamstalldhet, handlar om att forverkliga
demokrati i vardagen!

Det dr nédvindigt att fundera pd hur frigan om hiv
kan bli en del av projektet. Hur ser hivsituationen ut i
den miljs dir projektet bedrivs? Vad gér myndigheter
och andra organisationer? Vilken kunskap har vi sjil-
va och vir samarbetsorganisation om hiv och aids?

Alla som berérs av projektet ska kunna delta pd jim-

stillda och jimlika villkor, oavsett hivstatus. Alla
ska kunna ta del av verktyg som 6kar méjligheten att
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ta makten over det egna livet — oavsett om projektet
handlar om fackliga rittigheter, kvinnors stillning
i samhillet, migrationsfrigor, ungdomspolitik eller

treds- och konfliktfrigor.

Allt utvecklingssamarbete giller icke-diskrimine-
ring, deltagande och minniskors méjlighet att paver-
ka sina livsvillkor. Den svenska projektgruppen bor
dirfér ta reda pa hur olika maktfrigor styr den infor-
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mation om hiv som nir ut, vilka som fir behandling
och vird och hur villkoren ser ut fér aktivister som
jobbar férebyggande.

samarbetsorganisationen pa plats. Det dr ett sitt att
bryta tystnaden och féra upp hiv pd dagordningen
bade inom den egna organisationen och i samarbetet.

Ettsdtt att komma igdng dr att avsitta tid pd ett mote
och diskutera vilka frigor som dr méjliga att stilla till
Vad?

Nar? Hur?

Steg 1
Véga fraga.
Bryt tystnaden ofta.

¥

Vilka arbetar med hiv dar?
Har hiv diskuterats tidigare
inom organisationen eller
varit en del av tidigare
projekt?

Gor en lista 6ver andra
frdgor som ni ser som
relevanta.

Passa helst pa nér ni traffas,
sé att det blir mojligt att
stalla foljdfragor och s& att
alla har chans att lyssna
och fraga.

Var sa rak som mojligt utan
att stalla personliga fragor.
Den som vill vara personlig
bor sjalv ange tonen.
Diskutera samhéllet, reger-
ingens politik, hur smittan
sprids och sé& vidare. Ta
hjalp av andra om det
kénns svart. Bjud in nagon
som pratar om epidemin.
Skicka information och be
om hjélp att hitta mer.

Steg 2
SOk kunskap.
Hiv ar ingen expertfraga.

¥

Ta del av statistik, berét-
telser fran hivpositiva,
FN-rapporter, metoder och
olika insatser kring informa-
tion, attityder, vard och
opinionspaverkan.

Fére och under planering.

So6k pé internet: www.
unaids.org och olika hivor-
ganisationers webbplatser.
Kontakta andra organisa-
tioner, gé& pa seminarier och
forelasningar, kontakta ABF
for studiecirkelmaterial.

Steg 3
Lat er inspireras.
Jamfér er med andra som

redan jobbar med hivfragan.

Hur ser hivepidemin ut i
projektomradet?

Ta reda pa mer om metod-
er, verktyg och strategier
som kan passa ert projekt.
Vid planering.

Fore och under projektets
gang.

Las fallstudier, metodbdck-
er och artiklar om hiv, g& pa
kurser och delta i natverk.
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Det borjar med att vilja — att vilja lyssna pa andra beréttelser, att vilja
lara sig nya saker och att vilja férandra sig sjalv. Hiv och aids handlar
sa mycket om hur vi manniskor beter oss mot varandra och hur vi
paverkas av vad andra tanker och tror. Som alltid nar vi vill utmana
féordomar och nér vi reagerar pa oréattvisor behdver vi hdja vara roster
och agera annorlunda. Borjan till férandring ligger inte hos andra - den

ligger hos dig och mig.

Hivepidemin drivs i forsta hand av att minniskors
beteende inte forindras och att virldens resurser ir
ojimnt férdelade. Andras utsatthet och fattigdom
kan vi géra ndgot t pa sikt, inte minst genom att
samarbeta i projekt som handlar om rittigheter. Men
nir som helst, med borjan i dag, kan vi 6ka vir egen
och andras kunskap om hur vart sociala beteende pi-
verkar riskerna for hivsmitta, fér att undvika aids och
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for att utsitta andra for stigma och diskriminering.
Grundorsakerna till fortsatt spridning dr nira kopp-
lade till manniskors forestillningar om andras virde,
vilka som bir ansvar och vilka minniskor som inte
kan hantera sina liv. Att protestera nir nigon blir
stigmatiserad pa grund av hiv dr en bra bérjan.

Du kanske bor pi en plats dir hiv inte har bérjat
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sprida sig dnnu. Men du kan @nd4 ha ett syskonbarn
som anvinder droger och som dirmed utsitter sig for
stora risker, grannar som har en hivpositiv slikting
eller en arbetskamrat som kommer fran ett hivdrab-
bat omride i virlden. Troligt ir att du som jobbar
med projekt i utvecklingslinder har nigon kollega
som har hiv eller som kinner nigon som bir pa viru-
set. Eller sa dr du sjilv hivpositiv.

Oavsett vilket, sd dr samarbetet i projektet ett ut-
mirkt tillfille att borja diskutera hiv med manniskor
runt omkring dig och att ta reda pi mer om epide-
mins utveckling i Sverige och i den region dir pro-
jektet finns.

Det idr viktigt att viga prata om hiv. Négra infalls-
vinklar i ett sidant samtal kan vara att:

* tala om vad hiv ir

¢ tala om hur hiv sprids

¢ tala om hur hiv inte sprids

* tala om var man kan testa sig och hur man kan
leva positivt med hiv

Diskutera vidare:

Allt forindringsarbete tar tid och behover stod frin
dem som tar besluten pd en arbetsplats eller i ett pro-
jekt. De som dagligen arbetar med det sammanhang
man vill férindra behéver vara engagerade och fa
uppmuntran for sina framsteg. Dirfér dr det viktigt
att arbetet kring hiv ir forankrat hos ledning och sty-
relse.

Forvinta dig inte férindring hos andra om du inte
sjilv dr beredd att dndra dig. Att jobba med attityder
dr ett sitt att ta reda pé vilket motstind som finns i
den egna organisationen, vilken kunskap som saknas
och vad som kan vara en méjlig bérjan till forind-
ring. Forsok synliggéra attityder som leder till tyst-
nad, ridsla for att testa sig, okunskap och diskrimi-
nering. Leta ritt pa frigor som ir tabu hos er, f6rssk
bryta dessa tabun i era diskussioner och anvind den
erfarenheten nir ni diskuterar frigor som ér tabu f6r
andra.

e Hur ar var syn pa sexualitet? Har vi nagonsin diskuterat det i projektgruppen? Hur har
sexuella relationer och manniskors sexualitet betydelse for vart projekt?

Vilka manniskor far hiv?

Hur ser vi pa hivpositiva fran Afrika? Hur ser vi pa hivpositiva fran Géteborg?
Skulle vi beratta for andra om vi upptéckte att vi sjalva var hivpositiva”?
Har vi testat oss for hiv? Hur kom det sig att vi testade oss?
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Risktest

Kooperation Utan Grénser i Kenya har tagit fram nedanstéende test om riskbeteende for att fa igang
diskussionen hos den egna personalen.

Svara forst individuellt pa frdgorna. Diskutera sedan fragorna och resultatet i grupp.

- Om du vet att du &r hivpositiv ar detta inte ett test for dig.
- Om du har testat dig och var negativ, utga fran tiden fore testet néar du svarar.
- Om du aldrig har testat dig, utga fran de senaste tio aren.

Réakna ihop poédngen enligt foljande:

Fraga 1 - 9:
Fraga 10 - 15:

1. Har du haft oskyddat sex med
nagon annan &n din nuvarande
partner?

2. Har du nagonsin haft sex?

8. Har du eller din partner nagon-
sin gjort en blodtransfusion?

4. Har du nagonsin fatt en injek-
tion av en lekman som kanske
inte har steriliserat utrustningen?

5. Har du nagonsin delat instru-
ment for piercing i huden, tatu-
ering eller omskarelse?

6. Har du nagonsin haft oskyddat
sex med nagon som redan haft
sex med en annan person? (Om
du &r osaker, rakna 10 poang).

7. Har du haft oskyddat sex med
mer an en partner?

8. Har du nagonsin separerat fran
din sexuella partner och sedan
aterupptagit relationen efter en
period?

9. Har du nagonsin haft en sexu-
ellt dverforbar infektion?

Ja = 10 poéng, Nej = 0 poang
Ja = 0 poang, Nej = 10 poang

10. Var din man/fru oskuld nar ni
gifte er/flyttade ihop?

11. Var du oskuld nar du gifte dig/
flyttade ihop? Om du inte lever
med nagon, ar du oskuld nu?

12. Har du beréttat allt om ditt
tidigare sexliv for din nuvarande
partner?

13. Har din nuvarande partner
berattat allt om sitt sexliv for dig?

14. Vet du din hivstatus?

15. Vet du din partners hivstatus?

Poang:

0 Lag risk
10 - 50 Risk

60 - 100 Hog risk

110 - 1560 Mycket hdg risk

Kryssa for det alternativ.som passar
bést in pa dig:
Ja Nej

Fraga 1 | I

Fraga 2 | I

Fraga 3 | I

Fraga 4 | I

Fraga 5 | I

Fraga 6 | I

Fraga 7 | I

Fraga 8 | I

Fraga 9 | I

Fraga 10 | I

Fraga 11 | I I I

Fraga 12 | I I I

Fraga 13 | I

Fraga 14 | I I I

Fraga 15 | I




Plats fér anteckningar:




3. Projektgruppens kunskaper

Kunskap ar en farskvara som behdver uppdateras da och da. Anvand
kallor och uppgifter som speglar den vardag som projektets kvinnor

och man, tjejer och Killar, lever i. Olika grupper bdr komma till tals och
synas i de rapporter som anvands. Darfor ar omvarldsanalysen viktig.

Ta reda pé hur epidemin paverkar méinniskorna inom
projektet och samarbetsorganisationen. Er samar-
betsorganisation kan formodligen mycket om epi-
demin. Annars finns det sikert andra organisationer
som kan hjilpa till. Det finns en mingd férdjup-
ningsmaterial och berittelser om hur olika organisa-
tioner arbetat med hiv. Ta giirna hjilp av dessa!

Det finns manga férdomar om hiv i det svenska sam-
hillet. Tystnaden om epidemin leder dessutom till
att kunskaper genom tidigare kampanjer gloms bort.
Personal pid sjukhus och véirdcentraler ifrigasitter
ibland varfér négon vill testa sig, och de som arbe-
tar med information till allminheten fir fortfarande
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frigor om man kan bli smittad genom att ha druckit
ur ndgon annans mugg.

Den information som spreds av myndigheter pi
1980-talet ir okind f6r nya generationer. Dirfor
behévs nya tag bade i samhillet, i skolan, inom or-
ganisationer och pé arbetsplatser for att nid ut med
information om hiv och om atgirder som kan stoppa
fortsatt spridning och diskriminering av dem som re-
dan ir hivpositiva. Projektgruppens kunskaper kom-
mer in i detta sammanhang.

Ni bér inleda er projektplanering med att gora en
omvirldsanalys. Ta hjilp av killor som belyser hiv-

Foto: Ruth Fremson/Bildbyrén Silver



frigor och anvind er av kvinnoorganisationers rap-
porter. Sk didremot inte er information enbart i ma-
terial som diskuterar hiv som en hilsofriga, eftersom
hivepidemin dven berér minga andra frigor. (Lis
girna mer om omvirldsanalys i Projekthandboken.)

Nigra fragor att utgd frin kan vara:

* Varifrin kommer informationen? Behover ni soka
ytterligare information f6r att fi en mer heltick-
ande bild av situationen? Finns information om
livsvillkoren for alla de grupper som berdrs av
projektet?

* Hur ser hivepidemin ut i regionen? Vilka idr de

frimsta orsakerna till att hiv sprids?

Hur ser situationen ut for kvinnor respektive
min? Hur drabbas barn och unga?

Hur péaverkas hivepidemin av hur jimstilldheten
ser ut i regionen?

Vad gor myndigheter och organisationer nir det
giller forebyggande insatser och for att mildra
negativa konsekvenser?

Hur péverkas projektets évergripande mal av hiv-
epidemin?

Vilka har formulerat méilet och vad som behéver
goras for att nd malet? Har bade kvinnor och min
kommit till tals? Har personer som lever med hiv
kommit till tals?

Tips: Konkretisera!

Ibland kan det vara lattare att ta reda pa
vilka kunskaper som finns inom projekt-
gruppen och organisationen — genom att
diskutera konkreta exempel. Om nii era
projekt skulle koppla samman jamstélld-
hetsfrgor och sexuella rattigheter med
hiv, var skulle ni bérja? Hur skulle ni ga
till vaga och vad behdver ni veta for att
komma igdng med era tankar och idéer?

Ni kan ocksé inventera vad ni kan om hiv.
Fordela ordet s& att s& manga som majligt
blir delaktiga. Nagra fragor att utga fran
kan vara:

e Vad vet vi om hiv i Sverige och i den
region dar vi bedriver projekt?

Varfor 6kar hiv i Sverige trots all infor-
mation om hiv och sexuellt dverfor-
bara sjukdomar?

Vad kan vi om jamstéalldhetsfragor?
Hur paverkas kvinnors och mans
utsatthet om man smittas av hiv eller
insjuknar i aids? Hur ser situationen ut
for hbt-personer?

Vad vet vi om sexuella och reproduk-
tiva rattigheter?

Hur ser barn och ungas situation ut i
projektomradet och hur paverkas de
av epidemin?
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4. Projektets planering

Projektplanering bestar av manga led. Alla som arbetar med ett pro-
jekt behdver ha en gemensam uppfattning om problemet och hur det
kan |6sas. Visionen om vart ni ska nd maste vara tydlig, sa att ratt
aktiviteter genomfdrs och leder till dnskat resultat. Oavsett om projek-
tet handlar specifikt om hiv, eller om det integrerar hiv pa nagot satt,
sa behover projektledare och dvriga inblandade ha en uppfattning om
vad som ar majligt att uppna inom ramen for projektet.

Ett projekt borjar med en idé och en vilja att f6r-
dndra. Ofta ir det nigra personer som borjar fundera
pa vad som kan goras. Nir idéerna tagit form bjuder
man in fler, och tillsammans sitter man upp en plan
tor arbetet.

Fundera 6ver vilka som behéver vara med frin bor-
jan. Se till att bade unga tjejer och killar och vuxna
kvinnor deltar aktivt. Genomfor girna en workshop
om projektplanering (se Projekthandboken), diir ni ir
oppna for problemformuleringar och 16sningar som

kanske inte fanns med i det forsta idéstadiet. Redan
hir bor ni se till att hiv och aids finns med i diskus-
sionen, men glém inte att det dr frigor som dr f6r-
knippade med skam och stigma i méinga samman-
hang. Dirfér kan det vara bra att fora diskussionen
i sméigrupper, kanske dterkomma till dmnet dven vid
ett senare tillfdlle eller bjuda in nigon som kan be-
ritta om sitt arbete med hiv.

Fragor om jamstilldhet dr viktiga att ha med i plane-
ringen — om hur arbetet och majligheterna till infly-




tande férdelas mellan kvinnor och min och som en
del av projektets malsittningar. Jimstilldhet bidrar
till att frigor om hiv och aids fir utrymme och att det
som diskuteras bide berér kvinnors och mins livs-
situation.

Allt hivarbete bor vara lokalt férankrat. Det innebir
att arbetet ska fungera i det lokala sammanhanget.
Metoderna bér vara anpassade till mianniskors kun-
skaper och de specifika problem som de upplever. 1
planeringen av projektet behover ni dirfor lika myck-
et diskutera Aur ni ska jobba med fragor kring hiv,
som atf ni gor det.

Uppmirksamma vilka som verkligen kommer till
tals i planeringen. Anvind girna évningar och sma-
gruppsdiskussioner, si att dven de som inte ir si vana
att uttrycka sina asikter fir utrymme. Férsikra er om
att det inte 4r enbart den svenska projektgruppen el-
ler en liten grupp roststarka i samarbetsorganisatio-
nen som styr. Finns det redan personer som dr 6ppet
hivpositiva inom organisationen eller mélgruppen ir
det sirskilt viktigt att dessa kommer till tals om hur
projektet kan bli mer medvetet om problemen kring

hiv.

Att tinka pa!

e Valj tid och plats fér projektplanering
och efterféliande mdten med omsorg.
Tillganglighet och mdjlighet att delta ar
en grundsten i ett demokratiskt och
rattighetsbaserat forhallningssétt.

e Anvand inkluderande metoder som
passar olika grupper. Vilket sprak
halls motet pa? Behovs tolkar,

foljieslagare eller tekniska hjalpme

del? Hur férdelas talutrymmet?

Finns det mgjlighet att 1agga férslag
muntligt om nagon inte kan/vill

skriva? Dela garna upp gruppen i olika
smagrupper (kvinnor och mén for sig,
unga och vuxna i olika grupper,
fortroendevalda och medlemmar for

sig).
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5. Hiv i projektet

De flesta av Palmecentrets medlemsorganisationer arbetar inte direkt
med hiv utan forsoker integrera frdgor om hiv och aids i projekt som

i huvudsak handlar om nagon annan fraga. Det ar darfor viktigt att
veta nar fragor om hiv maste finnas med direkt i planeringen och
utforandet av projektet respektive nér hiv pa ett mer generellt plan inte

berdr arbetet.

Varje projekt bér géra en hivanalys som stiller fragor
om epidemins utbredning, hur hiv sprids i det aktu-
ella omradet och hur epidemin péaverkar kvinnors och
mins liv. Analysen ska ge tillrickligt med information
om vad som goérs av andra och vilken beredskap olika
samhillsinstitutioner har att hantera epidemin. Analy-
sen behéver ta upp de egna organisationerna i Sverige
och i projektlandet och hur hiv kan komma att paverka
projektets genomforande och resultat. Analysen ligger
sedan till grund for hur olika aspekter av hiv och aids
integreras i projektets olika faser och delar.

Identifiera faktorer som frimjar eller begrinsar sprid-
ningen av hiv i regionen, omréidet och inom malgrup-
pen — till exempel arbetsmigration, nirhet till trans-

portvigar, isolation eller vild. Det dr alltid relevant att
siitta hiv i samband med jimstilldhet, unga tjejers och
killars tillgang till sexualupplysning samt sexuell och
reproduktiv hilsovérd.

Situationen varierar kraftigt i olika delar av virlden,
och dirfor dr kanske inte alla fragor lika relevanta i pro-
jektplaneringen. I projekt i Afrika séder om Sahara ska
verksamheten alltid genomsyras av en medvetenhet om
hiv och aids. Vid samarbetsprojekt i andra geografiska
regioner ska en analys géras av hur man kan anvinda
sin kunskap och erfarenhet till att i f6rsta hand arbeta
forebyggande. Man kan exempelvis samarbeta kring
rittighetsfrigor, antidiskriminering samt skapa poli-
tisk medvetenhet och mobilisering kring hivfragan.
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”Folklig mobilisering behovs
| kampen mot hiv och aids”

— Inget arbete, hur val utfort det &n ar, har ndgon
riktig betydelse om det inte nér ut till manniskor,
fastslar Beatie Hofmeyer, projektansvarig vid det
sydafrikanska utbildningsinstitutet ETU, Educa-
tion and Traing Unit. For det krévs pengar och
kontakter. Samordning och ett tydligt malfokus
ar avgdrande i arbetet.

- Ska vi n& framgéng méste vi simma med de
stora fiskarna.

Institutet startades egentligen for att arbeta med
folkbildning kring demokrati och réattighetsfra-
gor. Men eftersom hiv och aids beddémdes ha
en sé stor inverkan p& mojligheterna till demo-
kratisk utveckling i landet fick dessa fragor en
allt stérre betydelse i ETU:s arbete.

Néastan en femtedel av alla sydafrikaner upp-
ges vara hiv-positiva, men uppskattningarna
ar osékra eftersom ménga aldrig testar sig. De
flesta som smittas &r i arbetsfor alder i Sydafrika
liksom i andra lander i sbdra Afrika. Vissa yrkes-
grupper drabbas sarskilt hart, antalet smittade
larare kan vara s& hogt som 30 procent. 1993
var medellivslangden i Sydafrika 64 &r, nu ar den
nere pa 44 ar.

ETU tog initiativet till en folklig mobilisering efter-
som regeringen och ANC blundade for proble-
men. Nu &r forstdelsen storre, &ven om inte sé
mycket hant an.

Samtidigt finns fortfarande fa aktdrer som ar-
betar med hiv och aids forutom kyrkorna pé
landsbygden, och de satsar mest pé vard- och
omsorg och har svart att hantera fragor som ror
sexualitet. Darfér ar de utbildningsinsatser som
ETU gor viktiga.

ETU arbetar ocksd med att satta upp lokala
aids-rad. Arbetet sker pa tre nivéer: forebyggan-
de arbete genom att utbilda och 6ka medveten-
heten om hur sjukdomen sprids och behandlas.
Vard av smittade och sjuka, stod till de sjukas
familier och stod till barn som drabbats av hiv
och aids.

Skolan och civilsamhallet &r viktiga i det fore-
byggande arbetet; socialarbetare, vardpersonal
och praster i de vardande delarna saval som i
stodet f6r barnen. | det senare arbetet har aven
NGO:s och skolpersonal en viktig roll att spela.

Arbetet handlar om valdigt konkreta insatser
som att stotta mor- och farmddrar som blir an-
svariga fér sma barn i ett skede av livet da de
sjalva borde fa trappa ner, eller att sla hal pa my-
ter och férdomar mot kondomer. Men det hand-
lar ocksé om att fora ut och forklara regeringens
policys och handlingsplaner till de méanniskor
som behdver hjalp och stdéd men som inte alltid
forstar sina rattigheter.

- Steget &r fortfarande langt frin maktens kor-
ridorer till landsbygden, konstaterar Beatie Hof-
meyer.




Fragestallningar for
integrering av hiv och aids
| projektplaneringen

1. Organisering: Det borjar med oss!

4. Genusanalys

Hur ser sammansattningen ut i projektgrupperna och
projektledningen?

Ingéar personer som har kunskap om hiv? Ingér personer
som direkt berérs av hiv genom att de sjélva eller nagon
anhorig bér pa viruset eller genom att de har ansvar for
hivfragor i projektet?

2. Omradesanalys

Hur ser den politiska, ekonomiska och sociala miljon
i omradet ut?

Ar spridningen av hiv hég eller 1&g i omradet? Om hiv &r
utbrett behovs storre fokus pa hur epidemin paverkar
projektet och organisationen. Férebyggande arbete bor
finnas med i projektet och atgéarder riktade till bredare
grupper i samhallet.

Hur uppfattas hivsituationen av manniskor i omradet?

Hur kan projektet samordna sitt hivarbete med det arbete
som gors av andra?

3. Problemanalys

Vilket dr det huvudsakliga problemet som projektet
ska bidra till att I6sa?

P4 vilket satt paverkar hiv problemet? P4 vilket satt
paverkas hivepidemin av projektet i den lokala miljé dar
det genomfors?

Delar kvinnor och méan uppfattning om problemet och hur
problemet paverkas av hiv?

Vad kan projektet gora for att 6ka medvetenheten i omra-
det och i organisationen?

Hur ser kvinnors och méns situation ut i férhallande
till problemet? Vad ses som viktigt i er kénsanalys?
Har projektet sirskilda jamstélldhetsmal?

Gar det att utveckla sarskilda mal fér hiv och koppla dem
till projektets jamstéalldhetsmal?

Hur ser flickors situation ut och hur bevakas deras rétt till
utbildning och kroppslig integritet?

Har ni uppmérksammat situationen fér kvinnor med funk-
tionsnedséttning?

Finns hbt-personers situation med i analysen?

5. Mal och forvantade resultat

Vilket &r projektets mal? Hur vill ni att situationen ska
se ut nér projektet ar avslutat?

Pa vilket satt kommer malet att starka hivpositiva man-
niskors rattigheter och férhindra att fler tjejer, killar, barn,
kvinnor och man smittas av hiv eller insjuknar i aids?

Finns det nagra séarskilda forvantade resultat for hivarbe-
tet? Ar dessa resultat anpassade till olika grupper inom
projektet eller ar de generellt formulerade?

6. Malgruppen och dess deltagande

Vilken ar er malgrupp? Hur deltar kvinnor och man,
unga tjejer och killar?

Hur paverkas malgruppen generellt av hiv? Hur paverkas
unga, vuxna, kvinnor och mén olika av epidemin?

Finns hbt-personer identifierade som en del av mélgrup-
pen?
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7. Aktiviteter 10. Konfliktanalys

Vilka aktiviteter behéver genomféras for att uppna
projektmalet?

Finns specifika aktiviteter som berér hivepidemin,
exempelvis utbildning, kampanjer eller uppvaktning av
myndigheter?

Genomfors sarskilda atgarder for att 6ka hivpositivas
deltagande i nagra eller alla aktiviteter?

Leder aktiviteterna till 6kad medvetenhet om hiv?

Ingar aktiviteter som sarskilt belyser manskliga rattighe-
ter? Kan dessa aven inkludera fragor om ratten att inte
diskrimineras eller stigmatiseras pa grund av hiv?

8. Indikatorer och uppféljning

Hur ska ni avgéra om ni uppnadde era malséttningar,
nar projektet val ar genomfort? Vilka indikatorer kan
visa att malen adr uppnadda?

Vad ska ha férandrats fér att ni ska kunna saga att pro-
jektet haft betydelse for hivsituationen i projektomradet?
Finns det indikatorer fér de olika malen for hivarbetet?

Hur féljer ni upp att hivfragor far utrymme i projektet?

Hur mater ni 6kad kapacitet om hivfragor inom organisa-
tionen?

Hur méater ni férandrade attityder kring hiv?

Hur mater ni 6kad kunskap om hiv?

9. Riskanalys

Vad kan hindra eller férsvara projektets genom-
forande?

Skiljer sig riskerna at for olika grupper inom projektet eller
olika anstéllda i organisationen? Galler det i sa fall &ven i
relation till hiv?

Riskerar hiv att undergréva resultatet i projektet? | sa fall,
pa vilket satt?

Paverkar hiv sjélva projektet och de manniskor som
berérs av projektet pa ett personligt plan?

Finns det risk att projektet bidrar till spridning av hiv ge-
nom personalens beteende, hur ni organiserar aktiviteter
eller annat?

Hur ser konfliktanalysen ut? Pagar ndgon vipnad
konflikt? Finns det en risk for att en konflikt bryter ut?
Har en konflikt precis avslutats i omradet eller i en
naraliggande region?

Finns det faktorer i konflikten som &r sarskilt avgérande
fér férebyggande hivarbete eller i férsvaret av hivpositivas
rattigheter?

Hur paverkar konflikten risken for hiv bland civilbefolk-
ningens kvinnor och man och stridande parter?

Ar organisationer i konfliktomradet, inklusive eventuella
fredsbevarande styrkor, kunniga i hivfragor?

11. Utvérdering

Né&r ska projektet utviarderas och hur ska det ga till?
Finns det sarskilda resurser avsatta for utvardering?

Kommer en uppdragsbeskrivning att tas fram for utvar-
deringen?

Kan det vara relevant att utvardera hivfragor inom ramen
av projektet?

Hur féljs integreringen av hiv upp i projektet? Har ansva-
riga for integreringen 6ljt checklistor, planer och kontrol-
lerat budgetanvandningen?

Hur stalls olika resultat i relation till hivsituationen i
omradet?

12. Organisatorisk barkraft

Pa vilket satt kommer ni att arbeta med att starka
samarbetsorganisationerna langsiktigt?

Hur starker organisationen sin formaga att hantera den
risk som hiv utgér fér organisationens personal, medlem-
mar och verksamhet?

Innebar projektet att organisationens kapacitet och kom-
petens att arbete med hiv utvecklas?

Har férutsattningarna for hivpositiva forbattrats inom
organisationen?
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6. Under projektets gang

For planeringen finns checklistor, metoder 1&nade fran andra, fragor
fran projektansdkan och féreldsare som vagledning. D& ar det ganska
latt att gora ratt och tanka in olika steg i processen. Men sen rullar verk-
ligheten igang. Hur l6ser ni problem? Hur ser ni till att viktiga perspektiv
och maktfragor finns med hela vagen?

Fortroende och en bra dialog mellan organisatio-
nerna ir forutsittningar f6r ett lyckat projekt. Vikten
av ett gott samarbete kan inte nog betonas. Det ir
en stor hjilp om ni redan fran bérjan talat om hur
olika tolkningar ska hanteras, hur ni gér nir det ir
svart att fa kontakt eller svar pa specifika fragor, hur
forindringar i aktivitetsplanen eller budgeten ska
godkinnas och vilka som har ritt att besluta om f6r-
indringar. Formalisera girna era éverenskommelser
genom att skriva ned villkoren f6r samarbetet.

Det dr en god investering att redan fran bérjan dis-
kutera virdefragor, syn pa jimstilldhet, det univer-
sella i de minskliga rittigheterna och fragor kring
hierarkier och maktrelationer. Det handlar inte om
att ni méste vara overens i alla frigor men det dr alltid
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bra att ha en gemensam plattform for de diskussioner
som kan uppkomma.

Samarbetet paverkas av hiv, sirskilt om projektom-
ridet dr hirt drabbat av epidemin. Hur den svenska
projektgruppen eller den lokala samarbetsorganisa-
tionen lyfter hivfrigor har dirfor betydelse. Finns ett
samférstind kring drivkrafterna bakom epidemin ir
det littare att fi fram gemensamma strategier och
hantera svirigheter som uppstar pd grund av hiv och
aids. Det kan handla om att nyckelpersoner insjuk-
nar, att aktivister uteblir for att virda anhoriga eller
g4 pa begravningar eller att organisationen blir utsatt
tor fortal for sitt forebyggande hivarbete frin mot-
stdndare till jimstilldhet eller sexualupplysning.
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Diskutera vidare:

Hur ser ni pa ert eget ansvar att integrera hiv i projektet?
Hur ser samarbetsorganisationen pa sitt ansvar for hivfragor?
Finns det ndgon sarskild person eller grupp som ansvar for hivfragorna? Har denna/
dessa aven ansvar for att rapportera om denna del av arbetet?
e Finns det ndgra delmoment i projektet som specifikt galler hiv? Finns det ndgon plan

att félja upp dessa moment?

Varderingsoévning:

Valj en av strategierna nedan och motivera
i gruppen varfor du tror mest pa just den
strategin. Diskutera i gruppen hur ni skulle
kunna kombinera flera av alternativen inom
ert projekt.

| den del av vérlden dér vi &r engagerade
tror jag det basta séttet att hindra spridning
ar:

2SI

utdelning av kondomer eller rena
sprutor

spridning av kunskap om hiv genom
kampanjer

fri tillgéng till bromsmediciner och
battre tillgang till sjukvérd

Okad jamstalldhet

stérkta rattigheter for unga i samhéllet
mobilisering for hivfrégan genom
facket

nagot annat.
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7. Uppfoljning och utvardering

Hur bra ni &n planerar bjuder alltid verkligheten pé& éverraskningar. Aven
nar det mesta gar som pa rals maste man stanna upp och reflektera
Over om metoder och aktiviteter verkligen leder till forandring.

Uppfoljning av projektet dr en viktig del av ett ut-
vecklingssamarbete och nigot ni miste avsitta bade
tid och resurser till varje ar som projektet pagér. Nir
projektet dr genomfért behéver ni utvirdera resulta-
ten och fundera pd om nigot bor goras annorlunda
nista ging.

Uppfoljning av hivarbete skiljer sig inte nimnvirt
frin annan resultatmitning. Ni undersoker pd egen
hand eller genom en extern utvirderare hur vil pro-
jektets resultat motsvarar de mél som sattes upp frin
bérjan.

Kontrollen av hiv eller specifika moment kring hiv
gors bist i samband med uppféljning och utvirdering
av hela projektet. Har ni satt upp specifika mal for
hivarbetet ska de foljas upp specifikt. Har ni i stillet
integrerat hivaspekter i andra frigor och aktiviteter
behover ni dels se hur sjilva integreringen fungerat,

dels se om den gett resultat inom organisationen,
mélgruppen och projektets malsittningar: Har an-
svariga stillt de frigor de forviintas stilla? Anvindes
avsatt budget just till integreringen? Har aktiviteter
anpassats s att de inte exkluderar hivpositiva?

Minga viljer att arbeta med hiv genom att diskutera
attityder och férindra beteenden. Men det kan vara
svart att mita attitydférindringar. Vanligtvis be-
hévs en lingre projektperiod for att dels mirka en
skillnad, dels vara siker p4 att minniskor har andrat
uppfattning. Hir kan enkiter och djupintervjuer vara
till hjilp. Det dr dven bra att avsitta sirskild tid for
diskussioner om hiv och om hur arbetet upplevs nir
den svenska projektgruppen och den lokala samar-
betsorganisationen triffas fér att f6lja upp eller ut-
virdera projektet.

Se till att olika delar av malgruppen far svara pa hur
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de tagit del av hivinformation, om de fitt ny kunskap
och om de har férslag pd hur arbetet skulle kunna
utvecklas. Finns det 6ppet hivpositiva kvinnor eller
min i malgruppen ir det viktigt att de far yttra sig
dels om hivarbetet generellt, dels om de som grupp
ser nagon skillnad nir det giller deltagande och in-
flytande inom den lokala organisationen och dess
verksamhet.

Jimfor girna med- och motgingar vid diskussioner
om hiv med andra erfarenheter av forindringsarbete
— till exempel vid diskriminering av unga tjejer och
killar, fackliga krav pa forildraledighet, utbildning
av ledare i jimstilldhetsfrigor eller liknande. Hur
kom ni 6ver svirigheter och tréghet i det arbetet? Var
det littare eller svarare att £ iging en diskussion om
hiv in om kraven pa jimstilldhet? Kanske kan ni an-
vinda era nya erfarenheter om hiv i annat arbete som

handlar om att motverka diskriminerande attityder
och handlingar?

Agna girna lite extra tid till att analysera risker som
var férknippade med hiv i relation till projektet. Hur
kom dessa att paverka arbetet? Hur bemétte och
hanterade projektledare och aktivister dessa risker?
Hur kan ni anvinda dessa erfarenheter i framtiden?
Hur kan ni dela med er av era erfarenheter till andra
organisationer?

I avsnittet med frigestillningar (sidan 40) finns ett
antal frigor som kan vara till hjilp i uppfoljningen av
arbetet med hiv. Nedan finns ytterligare nigra frigor.
Fundera pa vilka frigor som passar just ert projekt
och tink igenom hur ni ska anvinda svaren.

Exempel pa fragor att diskutera vid utvardering:

e Har dppet hivpositiva haft en aktiv roll i
projektet?

e Har hiv kopplats samman med
jamstalldhetsarbete eller sexuella
rattigheter?

e Har sarskilda styrdokument tagits fram
for organisationen eller arbetsplatser?

e Har arbetet resulterat i handlings- eller
aktivitetsplaner for fortsatta hivinsater?

e Har den svenska organisationen lart
sig mer om hiv? Har den lokala samar-
betsparten Okat sin kompetens i hiv-
fragor?

e Har projektet utmanat lokala maktha-
vares tystnad, myndighetspersoners
diskriminerande bemdtande av hivpo-
sitiva, stigmatiserande skildringar i
media och liknande?

e Har politiker i projektomradet fatt
battre kunskaper om hiv?

e Har fackliga ledare fatt béattre kunska-
per om hur de kan arbeta med hiv i sitt
fackliga arbete?

Har projektet bidragit till att unga tjejer
och killar vet mer om hiv?

e Har projektet bidragit till att kvinnor vet
mer om hiv?

e Har projektet bidragit till att pappor
har mer kunskap om hiv. och om hur
smitta dverfors fran mamma till barn?

e Har projektet bidragit till att hibtperso-
ner har tillgang till information som ror
samkonade relationer?

Upplever kvinnor och man i malgrup-
pen att de &ndrat sin syn pa hivposi-
tiva kvinnor?

e  Upplever kvinnor och méan i méalgrup-
pen att de &ndrat sin syn pa hivposi-
tiva drogmissbrukare?
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Malet &r att manniskor som saknar makt ska fa kontroll Gver sina

liv och mdjlighet att paverka och delta i samhallsutvecklingen som
fullvardiga medborgare. Tystnad om epidemin motverkar bade
enskilda individers rattigheter och en demokratisk utveckling.
Darfor méaste hivepidemin alltid finnas med i sammanhang nar makt

diskuteras.

I ménga samhillen talar man ogirna om sjukdom.
Hiv forknippas dessutom med sex, nigot som ir ta-
bubelagt i de flesta kulturer. Risken att bli anklagad
tor utomiktenskapliga relationer, fér prostitution el-
ler for att som man ha haft sex med en annan man,
dr starka skl att inte beritta att man dr hivpositiv.

I Latinamerika dr hiv mest utbrett bland min som
har sex med min, och de sma resurser som satsas pd
att férhindra spridning i denna grupp kan férklaras
med homofobi och religiésa gruppers starka politiska
stillning. Hatbrott mot homosexuella ir utbredda 1
linder som Brasilien, Mexiko och Peru, och homofo-
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bin i kombination med stigmatisering av hivpositiva
forsvarar givetvis ppenhet.

I linder dir hiv frimst sprids genom intravendst
drogmissbruk ser problemet likartat ut. I Osteuropa
ir drogmissbrukare den stérsta gruppen hivpositiva
— en redan marginaliserad grupp — och viljan att av-
sitta resurser till denna grupp ir lig.

I Sverige ir tillgingen till fria sprutor ibland kon-
troversiell, och i debatten lyfts sillan argumentet att
fria sprutor kan forhindra att missbrukare far gulsot
eller hiv. Motstindet i Sverige kan jimforas med det
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motstind som kampanjer for kondomer méter frin
en del religiésa samfund i Sédra Afrika.

Nir personer som fatt hiv genom sexuella relationer
eller drogmissbruk utsitts for stigma beror det ofta
pé forestillningar om att de har sig sjilva att skylla.
Men oavsett hur nigon smittats bor inte hon eller
han frintas sina rittigheter. Stigma ir det forebyg-
gande hivarbetets virsta fiende. Epidemin géms un-
dan och minniskor undviker att informera om sjuk-
domen, testa sig eller soka vird. Dirmed vet de inte
hur de kan skydda sig sjilv och andra eller hur de kan
halla sig friska.

Det tar tid att dndra attityder och minniskors be-
teende. Att Sversitta de minskliga rittigheterna i
praktisk handling kriver évning.

Det dr viktigt att diskutera vad rittigheter betyder f6r
oss sjilva och f6r andra. Vi méste prata om makt och
hur méjligheterna skiljer sig for olika minniskor. Vi
har alla ett ansvar for att hilla demokratin levande.
Att verka for dppenhet och for att bryta tystnaden
ir kanske den viktigaste frigan i dag. Insatser for att
forindra attityder dr en del av 16sningen pé stigmats

och tystnadens problem. Nyckelpersoner — traditio-
nella, religiosa, politiska och kulturella ledare — kan
bidra genom att tala om hiv och hivpositivas rittig-
heter. Dirtill dr unga tjejer och killars aktiva delak-
tighet i arbetet mot stigma viktigt, eftersom de kan
nd andra unga ménniskor i samhillet. Men ingen kan
gora allt sjilv.

Gor gemensam sak med dem som specifikt arbetar
med hiv. Kriv ékade resurser, politiska dtaganden
och mediciner som stoppar hivviruset. Palmecentret
kan med sina projekt bidra till att hivfrdgorna finns
hogt pi dagordningen, si att inte beslutsfattarna kan
gémma eller glomma sina dtaganden nir det giller
hiv. Minniskor kan gora skillnad genom engagerade
fackféreningar samt 6kad medvetenhet bland gris-
rétter och ledare i partier och civilsamhillets organi-
sationer. Det handlar om att bromsa utvecklingen av
hiv i virlden. Bryter vi tystnaden och diskuterar hiv
och aids kan vi bidra till att alternativa losningar far
en chans. Men det krivs uthillighet och lingsiktigt
engagemang for att vi ska uppna resultat.

Ert engagemang for hiv och aids behévs och forind-
ringen borjar just hos oss.
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Lastips:

GOR HIV TILL EN RATTIGHETSFRAGA

Hiv handlar om hilsa men lika mycket om kvinnors
och mins méjligheter till virdiga liv, ritt till kun-
skap och att géra egna val. Genom att frindra vira
egna och sambhillets attityder om hiv kan vi géra
skillnad. Ar vi villiga att utga frin minniskors rit-
tigheter i allt utvecklingssamarbete kan vi tillsam-
mans hejda spridningen av hiv. Personer som lever
med hiv virlden 6ver har en sirskilt viktig roll att
fylla i det civila samhillets gensvar pa epidemin. Gér
HIV till en rittighetsfraga visar hur du och din orga-
nisation kan integrera frigor om hiv i ert arbete.

RATTIGHETSPRAKTIKA OM SEXUALITET
OCH MANSKLIGA RATTIGHETER

RFSU har listat elva sexuella och reproduktiva rit-
tigheter som man anser miste finnas for att varje
minniska ska uppleva egenvirde och sjilvkinsla.
Man har kopplat dem till internationella éverens-
kommelser och svenska lagar som styrker synsittet.
Enligt RFSU ska varje minniska fa vara; fri att vil-
ja, fri att njuta och fri att vara. I skriften finns dven

HIV/AIDS OCH RATTIGHETER | ARBETSLIVET

Hiv och aids dr en arbetsplatsfriga. Sjukdomen
drabbar enskilda anstillda sivil som hela arbets-
marknaden i de viirst drabbade liinderna, framfor allt
i sodra Afrika. Den hir skriften, framtagen av LO-
TCO:s bistindsnimnd, handlar om hur man kan

Skriften finns pd
svenska, engelska
och spanska och
kan bestillas el-
ler laddas ner pi
Forum Syds hem-
sida: www.forumsyd.org

A RAKTIKA
RATT I e st

en forklarade text
om minskliga rit-
tigheter.

Skriften kan bestiillas eller laddas ned frain RFSU:s

hemsida: www.rfsu.org

arbeta med hiv och aids-fragor i arbetslivet globalt,
och vad facket kan géra.

Skriften kan bestillas pd LO-T'COs hemsida: www.
lotcobistand.org
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HIV OCH AIDS | VARLDEN - EN STUDIECIRKEL

OM RATTIGHETER OCH DEMOKRATI

Hiv och aids hejdar utvecklingen av demokrati och
minskliga rittigheter i virlden. Sjukdomen slir
hért mot virldens fattiga, men ocksd mot brickliga
strukturer i manga linder med en svagt utvecklad
demokrati. Att stoppa epidemin ir en viktig del av
FN:s millenniemil att halvera fattigdomen i viirlden
till ar 2015.

Detta studiematerial ir en introduktion till hiv- och
aidsfrigan, dir fokus ligger pd sjukdomens inverkan
pa social och ekonomisk utveckling och demokra-
tiska strukturer, och vad vi kan gora genom fackligt

LANKAR:

HIV-Sverige:

www.hiv-sverige.se

Hiv-Sverige dr en paraplyorganisation som frimst
arbetar med hivpositivas rittigheter i samhillet.

Noaks Ark:

www.noaksark.org

Noaks Ark arbetar med att begrinsa hivepidemin
och dess konsekvenser. Organisationen ér politiskt
och religist obunden och finns pa sju orter i Sverige.

UNAIDS:

www.unaids.org

UNAIDS ir FN:s gemensamma program for hiv
och aids och som jobbar med att hjilpa virlden att
torhindra nya hivinfektioner, ge omsorg for personer
som lever med hiv samt med att lindra effekterna av
epidemin.

och politiskt arbete
och annat engage-
mang for att for-
hindra spridningen
av hiv. Skriften ir

indelad 1 avsnitt
limpliga for studie-
cirklar.

Materialet kan laddas ner pa Palmecentrets hem-
sida: www.palmecenter.se

ILO:

http://www.ilo.org/global/ Themes/HIVAIDS/

Internationella arbetsorganisationen (ILO) ir ett
FN-organ som sammanfor regeringar, arbetsgivare
och arbetstagare f6r att frimja anstindigt arbete i
hela virlden. Lis om ILO:s arbete mot hiv och aids.

RFSU:

www.rfsu.se

Riksférbundet f6r sexuell upplysning dr en ideell
organisation f6r sexualupplysning och sexualpolitik.
Organisationen har till uppgift att sprida en for-
domsfri, bejakande och éppen syn pa samlevnads-
och sexualfrigor, vilket inkluderar arbete med hiv
och aids.
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