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DEMOKRATI

(o O
— ARBETE PAGAR
OM PARTIINRIKTAT DEMOKRATISTOD



Ett demokratiskt styrelseskick dr den basta forutséattningen for att de ménskliga rattigheterna
ska respekteras. Darfor bidrar Sverige genom partistédet till att méanniskor i utvecklingsléander
ska kunna organisera sig i politiska partier eller i organisationer som verkar politiskt.

Malet for partistodet ar val fungerande demokratiska partier och flerpartisystem i utvecklingslénder.
Genom stod till systerpartier i lander som inte ar etablerade demokratier kan de svenska riksdags-
partierna bidra till att stérka en demokratisk utveckling. Lander som &r pa vég fran ett auktoritart
styrelseskick mot demokrati behdver ofta hjalp att bygga upp partier. Darfor kan aven organisationer
som annu inte formats till partier men som arbetar fér en demokratisk férandring fa del av partistodet.

LITE FAKTA OM PARTISTODET

Svenska riksdagspartier kan soka pengar fran Sida

till partiinriktat demokratistod i utvecklingslénder. Stédet

ska hanteras av en sa kallad PAO, partianknuten organi-
sation. Partiet maste ocksa ha varit representerat i riks-

dagen minst en av de tva senaste mandatperioderna.

Socialdemokraternas stod formedlas via Palmecentret.

Det finns tva syften med stodet, att stérka systerpartier
och naraliggande politiska organisationer samtatt stodja
utveckling mot flerpartisystem.

Stodet till systerpartier och néraliggande politiska
organisationer kan innebéra samarbete med partier,
partiliknande organisationer och férbund fortill exempel
ungdomar och kvinnor, férandringsaktorer i auktoritara
stater och exilorganisationer som verkar fér demokrati
i hemlandet.

Stodet till flerpartisystem kan i skéra demokratier inne-
béra att framja bildandet av plattformar fér dialog och
alliansbildande. Det kan ocksa ga till att starka opposi-
tionspartier i svara politiska miljder. Riksdagspartierna
uppmuntras att samarbeta kring de har insatserna
genom att géra gemensamma ansokningar till Sida.

Partistodsmedel kan ocksa anvandas for demokrati-
uppbyggnad péa Vastra Balkan och i Osteuropa.

Stédet omfattar totalt 80 miljoner kronor per ar perioden
2012-2014. Mandatférdelningen i riksdagen paverkar
hur mycket pengar respektive parti kan fa.
Socialdemokraterna hanterar drygt 18 miljoner per ar.

e Partistodet startade som forsoksverksamhet 1995 och
permanentades 2002.

* Fleraandralanderférmedlarocksa partistéd, bland dem
Danmark, Norge, Holland, Frankrike, Tyskland och USA.

(Kéllor: Regeringen, Sida)

SAMARBETE MED PARTIER | 15 LANDER
Socialdemokraterna och Palmecentret genomfor tre storre
program inom ramen fér det partiinriktade demokratistddet
under 2012-2014:

- Auktoritara och postauktoritara stater

- | EU:s vantrum

- Fran vapen till valsedlar

Sammanlagt 15 lander deltar i de tre programmen: Angola,
Belarus, Bosnien och Hercegovina, Burma, DR Kongo,
Egypten, Filippinerna, Makedonien, Moldavien, Norra Irak
(Kurdistan), Palestina, Serbien, Sydafrika, Tunisien och Vast-
sahara.

Det finns ocksa ett regionalt projekt i Vastra Balkan och
ett globalt projekt i samarbete med IUSY (International
Union of Socialist Youth).

Drygt 20 svenska partners fran Socialdemokraterna, SSU
och S-kvinnor deltar i samarbetena.

Dessutom genomfér Palmecentret utbildningsprogram-
met PYPA (Program for Young Politicians) i samarbete med
Centerns Internationella Stiftelse (CIS) och Kristdemokratiskt
Internationellt Center (KIC). Unga politiker fran Kenya, Tan-
zania, Uganda, Benin, Burkina Faso, Mali, Niger, Mocam-
bique, Zimbabwe, Namibia och Sydafrika deltar i PYPA.



INTERNDEMOKRATI
KAN BEKAMPA FATTIGDOM

1990 bodde mer dn 90 procent av varldens fat-
tiga — alltsd manniskor som lever pa under 1,25
amerikanska dollar per dag — i fattiga ldnder. I
dag bor cirka tre fjardedelar av de fattiga i med-
elinkomstldnder som Pakistan, Filippinerna och
Nigeria.

Det beror inte pé att manniskor har flyttat,
utan pa att dessa lander har tagit steget frén att
ha varit fattiga till att bli medelinkomstlénder,
dar nivan pa den genomsnittliga inkomsten per
person &r betydligt hogre.

Men léngt ifran alla som bor dér har gjort
samma resa. Klyftorna i medelinkomstlanderna
ar stora: Somliga lever i 6verfléd, andra i misér.
De &r inte bara fattigast i sina lander, de ar
varldens fattigaste, vad géller resurser, inflytande
och hélsa.

Det &r inte framst pengar dessa ldnder behover
for att utrota fattigdomen. Regeringarna saknar
ju ofta viljan att gora nagot at klyftorna.

Det som krévs &r istéllet att fattiga organiserar
sig for att sjilva fordndra sina samhéllen. Och
dérmed sina egna liv. En viktig del av detta &r
demokratiska partier som samlar fattiga och
foretrader deras vilja.

Friheten att motas, organisera sig och yttra sig
fritt 4r en forutsattning for detta. D4 kan viljan
organiseras i form av partier som utmanar

, Friheten att métas, organisera
sig och yttra sig ar en forutsatt-
ning. Da kan viljan organiseras i form
av partier som utmanar makten. Och
da kan reformer genomféras som be-
kampar fattigdomen. Det kan handla
om en skola av hég kvalitet fér alla
barn, gratis hélsovard eller pensioner.

makten. Och da kan reformer genomf6ras som
bekadmpar fattigdomen. Det kan handla om en
skola av hog kvalitet for alla barn, gratis hélso-
vard eller pensioner.

For att det ska ske krévs partier som samlar
fattiga och for den politik medlemmarna vill. Det
kraver en fungerande interndemokrati och en
representation som speglar befolkningen. Kvinnor,
unga, fackligt aktiva och minoriteter, 4r ndgra
grupper som maste finnas med bland partiers
foretrddare for att de ska na framgang.

Palmecentret och Socialdemokraterna stodjer
en rad partier varlden 6ver i deras arbete for att
starka interndemokratin och férbéttra represen-
tationen - till exempel i Filippinerna, Palestina
och Sydafrika. Med syfte att i langden fa ménnis-
kors fortroende och bekédmpa fattigdomen déar de
bor. Du kan l4sa mer om detta i denna skrift.

Det &r pa sétt och vis symboliskt att den kongress
som 1889 bildade Socialdemokraterna inte beslu-
tade om nagot partiprogram. Daremot fattades
beslut om partistadgar. De reglerade olika delar av
interndemokratin och hur partiet skulle fungera.

DA var Sverige ett land med méanga fattiga och
stora klassklyftor. Den demokratiska organise-
ringen forandrade det. Det ledde till folkets
fortroende vilket gav valsegrar, som i sin tur
fordandrade samhallet. Liknande resor gor andra
rorelser i andra delar av varlden, och det stodjer
vi. For i grunden dr manniskors organisering den
bésta vagen till varaktig
fordndring.

Jens Orback
Generalsekreterare Olof Palmes
Internationella Center

FOTO: THERESIA KHOLIN



PARTISTODET:

POLITISKT VARDAGSARBETE
FORANDRAR VARLDEN

Kampen for demokrati pdgér i ménga lander. Palme-
centret och Socialdemokraterna samarbetar med
systerorganisationer runt om i vérlden sé att de kan
utveckla partiarbetet, stodja flerpartisystem och vara
med och genomfora fria och demokratiska val.

Manga lander i Europa och dvriga vérlden har de
senaste decennierna inlett den hoppfulla, men ofta
krokiga resan mot demokrati. De forna Sovjetstater-
na, Sydafrika efter apartheid, tidigare diktaturer i
Sydamerika och nu senast de ldnder i Mellanostern
dér den arabiska varen svept fram 4r andra exempel.

Landerna har kommit olika langt. For &ven om
drommen om demokrati &r stark dr det ingen
enkel process att ta sig fran klanvélde, inbordes-
krig, kolonialism eller andra former av auktori-
téra eller totalitédra styrelseskick, till en fungeran-
de och inkluderade demokrati.

Det partiinriktade demokratistodet — kallas ocksé
partistodet — finansieras av Sida och ger riksdags-
partier mojlighet att formedla medel till systerorga-
nisationer i utvecklingsléinder samt lénder i Ost-
europa och Véstra Balkan. Fran 2013 bedriver
Socialdemokraterna och Palmecentret samarbete
med partier i sammanlagt 15 lander. Dessa projekt
genomfors i samarbete med en socialdemokratisk
organisation i mottagarlandet och hanteras av
Palmecentret. Men det finns ocksa ett program —
Unga Politiker i Afrika — som genomfors i samarbete
med Centerns Internationella Stiftelse (CIS) och
Kristdemokratiskt Internationellt Center (KIC). Den
arliga budgeten for hela verksamheten ar drygt 18
miljoner kronor.

Ann Linde &r socialdemokraternas internationella
sekreterare och har varit engagerad i partistodet
sedan i borjan av 2000-talet. Vi bad henne beritta
om erfarenheter av stodet och hur det fungerar.

Varfor finns partistodet?
— Politisk demokrati beh6vs for att forsvara de
manskliga rattigheterna och langsiktigt bekampa
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fattigdom. Det handlar om att bygga
och utveckla partier som vinner
medborgarnas fortroende, forma
lagar och regler for fria och demo-
kratiska val och genomféra valro-
relser som leder till att legitima och
regeringsdugliga politiker far leda
landet. Och det tar tid.

Hur sker urvalet av samarbetsorganisa-
tioner i mottagarldnderna?

— I princip ska de partier som vi samarbetar med
vara medlemmar i Socialistinternationalen eller
liknande organisation. D& vet vi att de &r etable-
rade som partier och uppfyller baskrav nér det
giller medlemsinflytande, stadgar, ideologi och
sé vidare. Men det finns viktiga undantag. I Tuni-
sien var det till exempel oméjligt att bilda demo-
kratiska partier under den tidigare regimen.

—Vi har ocksé en del samarbete med socialdemo-
kratiska rorelser och grupper i diktaturlander dar
demokratiska partier ar férbjudna att verka. Men
vilka lander det &r och hur stodet ser ut kan vi av
naturliga skal inte berétta 6ppet om. Risken &r stor
att de personer vi samarbetar med dé skulle rdka
mycket illa ut.

— Over lag méste partistddet hanteras varsamt.
Det ska anvandas for att starka partivdasendet och
ddrmed demokratin i ett land - inte for att sned-
vrida en opinion eller gynna vissa intressegrupper.

Vad gor ni konkret inom ramen for parti-
stodet?

— Det handlar om att formedla kunskap om och
diskutera partiarbete i olika former. Det sker
framst genom seminarier, traffar, studiebesok och
andra former av larande moten, hér i Sverige och
i mottagarldnderna. Vanliga teman ar hur man
bedriver en valkampanj, partiarbete i vardagen
och hur man utformar ideologi och policy.

FOTO: LINDA HAKANSSON
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— Fran oss deltar partiféretrddare fran hela
landet, med praktisk och konkret erfarenhet av
partiarbete pa olika nivéer: hur man véirvar med-
lemmar, organiserar valrorelser, tar fram partipro-
gram och sa vidare. Véra samarbetspartners bjuder
in aktivister som vill engagera sig mer i partiarbetet.
Att triffas och samtala utifran praktiska erfaren-
heter och behov ar en mycket bra form for larande.

I manga linder, dven demokratier, domi-
nerar dldre mdn i politiken. Kan parti-
stodet bidra till att 6ka jimstdlldheten?
- Jamstélldhet i politiken &r ett av vara viktigaste
mal. Darfor har vi en enkel regel for partistodet:
kvotering. Det méste vara en viss andel kvinnor
pa alla aktiviteter som vi &r med och arrangerar.
Vidare har vi alltid diskussioner om vikten av
jamstalldhet och att f4 alla befolkningsgrupper,
kvinnor, unga, dldre, minoriteter och sé vidare,
representerade pé alla nivaer i politiken.

Vi vet att det tar tid att fa bukt med mansdomi-
nansen i politiken. Men det finns positiva exem-
pel, som ANC i Sydafrika. De har i dag en regel
om att alla politiska féorsamlingar ska besta av
minst 50 procent kvinnor! Gdrna mer &n 50
procent, anser de, eftersom kvinnor historiskt sett
varit underrepresenterade.

En del socialdemokratiska partier har
vuxit fram ur befrielserorelser, till exem-
pel ANC i Sydafrika och Fatah i Palestina.
Hur paverkar det samarbetet?

— Det &r en stor omstéllning att gé fran befrielse-
rorelse till politiskt parti. Under befrielsekampen,
da man kdmpar mot en diktatorisk regim, 4gnar
man séllan tid 4t att stirka interndemokratin.
Oftast &r det en liten grupp som tar alla viktiga
beslut. Det finns sillan ett program for hur landet
ska utvecklas efter befrielsen — det galler ju forst
och framst att vinna kampen. Och de personer,
oftast mén, som var ledande i kampen har svart
att slappa sin tidigare ledarstil och borja fungera
inkluderande och demokratiskt.

— Darfor har vi ett sarskilt program for sddana
partier, Fran vapen till valsedlar, da vi diskuterar
deras speciella situation och behov. Dér ingér att
foretradare frén olika lander traffas och diskute-
rar hur de har hanterat 6vergdngen till en parti-
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organisation. Deltagarna blir ofta férvanade néar
de inser hur mycket de har gemensamt och att de
har mycket att 1ara av varandra.

Vidgen till demokrati med flerpartisystem
och fria val dr ofta kantad av motgangar
och bakslag. Vilka problem iir svarast att
hantera?

— Ménga som engagerar sig lokalt utsétts for
trakasserier och andra 6vergrepp av grupper
som inte vill ha en fungerande demokrati. Det
kan ocksa vara myndigheter eller regerande par-
tier som forsvarar partiarbete genom att inféra
byrékratiska hinder, eller regler som inte gér att
uppfylla. Blir problemen for stora kan det leda
till att partiaktivister inte orkar eller kan fortsétta
att arbeta politiskt. I mdnga lander dr detta det
storsta hotet mot en god utveckling och ndgot vi
alltid méste uppmarksamma.

Ndamn nagra linder diir partistédet har
inneburit en positiv fordndring.

— I Filippinerna var vi med och stédde uppbygg-
naden av ett socialdemokratiskt parti. I dag
fungerar partiarbetet utmaérkt, och man har ett
bra samarbete med fackforeningsrérelsen och
det civila samhéllet och sitter till och med i reger-
ingen. I Palestina bidrog vi till att Fatah ar 2009
genomforde sin forsta kongress pa 20 ar — ett
mycket viktigt steg for att utveckla den interna
demokratin och partiarbetet.

- Fortroende ar viktigt for att samarbetet ska
fungera bra, att man vagar berétta 6ppet om svag-
heter och problem i partiarbetet. I linderna pa
Balkan och i forna Sovjetunionen har det tagit tid att
bygga relationer for ett effektivt samarbete, men det
tycker jag att vi har numera.

Om jag som s-medlem vill engagera mig i
arbetet med det partiinriktade demokrati-
stodet, hur gor jag da?

— Ta reda pd om den arbetarekommun eller det
partidistrikt du tillh6r redan deltar i ndgot av
vara samarbeten. Kontakta de ansvariga och
beritta att du &r intresserad av att delta. Om det
inte finns ndgot partistddssamarbete i ditt distrikt
kan du foreslé att man kontaktar Palmecentret
for att fa igang ett sddant.



IS THES YOUR FIRST
Tisdll HERET 15

Medlemmar och fortroendevalda i systerpartier
runt om i vérlden delar en 6nskan med oss — de
vill att deras partier ska vara 6ppna och demo-
kratiska. Forutsattningarna for detta skiljer sig
at mellan olika l4nder. I 1ander med auktoritért
styre, dar organisering och partiarbete méste ske
i hemlighet, gar det inte att arbeta 6ppet. I andra
lander kan det i stallet vara traditioner och gam-
maldags ledarskap i partiet som forhindrar 6ppen-
het och god intern demokrati.

Flera systerpartier har efterfragat stod till sitt
forandringsarbete och Palmecentret och Social-
demokraterna har darfor tillsammans tagit fram
handboken "How to run and represent your
party”, som publicerades 2010. Dar finns infor-
mation om hur arbetet i partiféreningen kan
organiseras, vad man som fortroendevald bor
tanka pa i kontakter med véljarna och mycket

READ THE FULL

PARLR

CONTALCT

mer. Handboken vander sig framst till medlem-
mar och fortroendevalda pa lokal niva.

Nu finns ocksa ett digitalt utbildningsmaterial
baserat pa handboken. P4 hemsidan www.
howtorunaparty.org finns texter och illustrationer
samt fragor for att testa kunskaperna. Dessutom
finns 230 videoklipp fran partivanner i olika
lander som ger sina synpunkter pa till exempel
medlemsvérvning, ledarskap och opinionsbild-
ning.

Vem som helst kan gratis anvinda materialet
och man kan jobba enskilt eller i grupp. Du véljer
sjalv om du vill registrera dig eller vara anonym.
Men for att hemsidan ska komma ihég vilka
frdgor du svarat pd och hur manga rétt du har
kravs registrering.

Vilkommen att beséka www.howtorunaparty.org!



Makram Daragmeh,/Farah Said och

Raed Debiy i Fa ‘Il1 ungdomsfdrbund.

FRAN VAPEN TILL VALSEDLAR

STARKA KVINNOR
VILL LEDA FATAH

PALESTINA. Omvandlingen fran befrielserérelse till demokratiskt
parti ar en stor utmaning for det toppstyrda och mansdominerade
Fatahpartiet. Socialdemokraterna hjalper dem pa viagen, med malet
att ge kvinnor och unga en stérre roll i partiarbetet.

- VI KVINNOR HAR mycket energi och vilja att triffas pa deras kontor i Nablus pé Véstbanken.
forandra, men vi vet inte var vi ska gora av den Januarisolen varmer utanfér men kylan stralar
kraften i vart samhaélle. Det var darfor jag gick fortfarande fran de tjocka stenviaggarna.
med i Fatah Youth, de ser till att vi fir anvénda Farah Said och partikollegan Raed Debiy
den energin dar den behovs! diskuterar ivrigt den protestaktion de var med

Det sdger Farah Said, 22-8rig journaliststudent — och genomforde forra veckan i ett israeliskt

och aktiv i ungdomsavdelningen av Fatah, bosittaromrade. Protesten géllde den planerade

Socialdemokraternas systerparti i Palestina. Vi utbyggnaden av bosittningen. Raed visar sin
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Facebooksida dér han publicerat bilder pa hur
Fatah-ungdomarna tar sig in pd omradet och
reser en palestinsk flagga.

— Det budskap vi ville férmedla var att detta ar
vart land, ta inte det ifrdn oss — vi bor hir, fyller
Farahi.

Politik genomsyrar palestiniernas dagliga liv,
fortsétter hon. Den gré betongmuren, vagsparrar-
na och bosittningarna ar synliga pAminnelser om
palestiniernas begransade politiska rattigheter.
Darfor dr det naturligt att engagera sig.

— Vi jobbar mer lokalt, ute bland manniskorna,
dn de som ar med i moderpartiet Fatah. Vi kdmpar
for sociala fragor som arbete, kvinnors situation
och ratten till utbildning, fyller Raed i.

— Men nér det handlar om verkligt politiskt
inflytande i partiet, d& har vi en 1ang vag kvar.
Fatah Youth har &nnu inga representanter i de
hogsta beslutande organen.

Socialdemokraterna och Fatah har haft
kontakt dnda sedan 1970-talet, di Olof Palme
och den palestinske ledaren Yassir Arafat mottes
for forsta gangen. I dag dr samarbetet inriktat pd
att stddja den ofta svéra 6vergdngen fran befriel-
serorelse till ett demokratiskt parti. Man far
bland annat stod for att starka lokalavdelning-
arna och oka inflytandet i partiet f6r kvinnor och
unga.

STODET TILL FATAH YOUTH gér direkt genom SSU
och inte genom Fatah centralt. Manga unga
Fatahmedlemmar har besokt SSU i Sverige och
lart sig om kampanjarbete, natverkande och hur
man stérker kvinnors inflytande i partiet. Lardo-
mar som de for vidare till sina partikamrater nér
de kommer hem igen.

— Samarbetet med SSU har verkligen 6ppnat
mojligheter for mig i ungdomsférbundet, séger
Farah. Jag har bland annat fatt 14ra mig om hur
man genomfor lyckat kampanjarbete, ndgot jag
fick nytta av nér jag jobbade med borgmaéstaren i
Ramallah infor lokalvalen i hostas. SSU kanns
som riktiga vanner, de forstar var vardag och
kommer hit och besoker oss.

—Jag dr imponerad av SSU:s tydliga strategier,
fortsatter Raed. De arbetar sa bra i team, tar
beslut gemensamt och ser till att kvinnor deltar
pa lika villkor. Det ar valdigt inspirerande!

VI LAMNAR NABLUS och &ker soderut mot Ramal-
lah. Resan gar genom ett kulligt kargt landskap.
Palestinska byar brer ut sig langs vagen och pa
toppen av flera kullar syns israeliska bosattning-
ar. Att Ramallah anses mindre konservativt 4n
Nablus mérks tydligt ndr man ser pd kvinnorna.

, Stodet fran Socialdemokraterna

har haft en enorm betydelse
genom aren. Utan detta samarbete
hade Fatah inte kunnat genomféra
partikongressen 2009. Da hade det
gatt hela 20 ar sedan vi haft méjlighet
att samlas till kongress.

Faraj Zayoud, Fatahs internationella avdelning.

Den sjal som oftast tdcker kvinnornas har i Nablus
ar inte lika populér har.

Faraj Zayoud arbetar pa Fatahs internationella
avdelning i Ramallah. Som ansvarig for Fatahs
internationella relationer har han besokt Sverige
manga ganger och deltagit i samtliga socialdemo-
kratiska kongresser sedan 2005. Darfor kdnner
han till den svenska mentaliteten och vanorna
som kaffedrickandet, forklarar han med ett skratt
nér kaffet dukas fram i hans kontor.

Stodet frén Socialdemokraterna har haft en
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enorm betydelse genom &ren, understryker Faraj
Zayoud. Utan detta samarbete hade Fatah inte
kunnat genomf6ra partikongressen 2009. D&
hade det gatt hela 20 ar sedan vi haft méjlighet
att samlas till kongress. Socialdemokraterna har
ocksd genomfort utbildningar for valkampanjer.

- Och de har hjélpt oss bygga upp vér organisa-
tion, bdde centralt och pa grasrotsniva.

Vad har gjort starkast intryck?

— Socialdemokraternas dagliga arbete for att
halla det demokratiska deltagandet i partiet vid
liv, sdger han. Och antikorruptionsmentaliteten,
med transparens och ansvarsutkrédvande. Detta ar
viktigt ocksa for var organisation.

Mansdominansen i Fatah ar stark. Andelen
kvinnor med uppdrag i partiet 6kar — delvis tack
vare de svenska insatserna och for att man har
kvoteringsregler vid val, men fortfarande saknas
kvinnorna pé de héga posterna. Areej Khalili ar
en av manga Fatahkvinnor som har deltagit i
S-ledda utbildningar i politiskt deltagande och
ledarskap. Nu for hon vidare det hon lart sig till
andra unga kvinnor i Fatah.

Sarskilt i byarna ar det svart for kvinnor att
engagera sig politiskt, beréttar hon. Deras man
anser ofta att kvinnornas roll ar i hemmet — inte i
politiken. Klantillhorigheten &r stark, och kvin-
norna rostar oftast pd samma parti som sina méan.
Areej brukar se till att kvinnorna far traffa
kvinnliga politiska aktivister, som kan agera som
forebilder.

—Fatahs kvinnor kdmpar for att bevisa for
maénnen att de &r fullt kapabla att anta hogre
maktpositioner. Men for att né dit maste kvin-
norna arbeta tillsammans, i kvinnliga natverk,
sdger Areej Khalili.

Hur vill du att Fatah ska se ut om tio ar?
Areej skrattar.

- D& innehar Fatahs kvinnor minst hilften av
alla platser i partiet, fran botten och uppat. Och
sjalv hoppas jag sitta pd den allra hogsta posten.




NI GOR ETT

JATTEBRA JOBB!

ETT AV MINA starkaste minnen av att arbeta inter-
nationellt dr frén Sydafrika. Det var nér jag var
valovervakare under det forsta fria valet 1994. En
dldre man som var blind skulle rosta — for forsta
gangen i sitt liv. Han var hogtidligt kladd. Vi gick
iniett horn for att tyst 1asa upp vad som stod pa
valsedlarna. D& svarade han med djup basrost:
”Nelson Mandela!”

For mig ar Sydafrika det kanske basta exem-
plet pé vad vi dstadkommit med vart bistand.
Under manga ar stodde vi befrielserorelserna i
sodra Afrika och nér Sydafrika blev demokratiskt
bidrog vi till att det forsta fria valet genomfordes
pa ett korrekt sétt.

For mig handlar det internationella arbetet om
att alla ménniskor har lika réatt och samma vérde.
Maénniskor ska inte behova vaxa upp i fattigdom,
ingen ska behéva bli utnyttjad. Det kan 1ta hog-
travande, men s& enkelt ar det.

Syftet med det demokratiinriktade partistodet
ar att stodja partierna i vara samarbetslander sa
att de blir starkare och bidrar till 6kad demokrati
isina lander. Hur man organiserar partiarbete ar en
viktig friga, men det dr ockséa viktigt att formulera
arbetet med sakfrégor. Miljon kan till exempel
vara en bra ingang for att bli politiskt engagerad.
I Palestina ar tillgdngen till vatten en sddan fréga.

Arbetsratt och kopplingen till globala fackliga
réttigheter tycker jag ocksa ar oerhort viktigt.
Kunskapen om hur det ser ut i varlden okar, allt
, , Det internationella arbetet

handlar inte bara om att vi bi-
drar med var kunskap. | dagens globala
varld lar vi oss ocksa mycket av andra.
Det kan till exempel handla om kam-
panjmetoder, olika satt att engagera

grasrétter och hur man anvander sociala
medier som under den arabiska varen.

fler ménniskor i rika lander vill inte l&ngre kdpa
varor som produceras av arbetare som saknar
rattigheter. En av véra storsta utmaningar ar darfor
att gora de fackliga rattigheterna till en global fraga,
och hir spelar Palmecentret en viktig roll.

Det internationella engagemanget i partiet ar
viktigt. Jag tror ocksé att det ar berikande — bade
for den som é&r aktiv och for partiet i stort —om
man ena dagen arbetar med internationella fragor,
nésta dag med dagordningen infér kommunfull-
maktigemotet.

Det internationella arbetet handlar inte bara om
att vi bidrar med véar kunskap. I dagens globala
vérld lar vi oss ocksa mycket av andra. Det kan till
exempel handla om kampanjmetoder, olika sétt att
engagera grasrotter och hur man anvénder sociala
medier som under den arabiska varen.

Jag hoppas ocksa att vi som parti ska bli battre
pa att ta tillvara all den kunskap som finns hos
alla de som lever i Sverige men har rotter i andra
lander och vill engagera sig. Deras insikter och
erfarenheter ar mycket viktiga for oss.

Till er som redan ar aktiva i det internationella
arbetet vill jag sdga: Ni gor ett jattebra jobb!
Kanske kan det ibland kdnnas tungt nér demo-
kratin gar bakét i det land som vi samarbetar
med, eller om man blir osams med sin partner-
organisation. Men kdmpa pal!

Till er som &nnu inte engagerat er vill jag sdga:
En del tror att det dr svart att arbeta med interna-
tionella fragor, men det dr det inte alls. Dessutom
— alla medlemmar har erfarenheter som ar viktiga
ocksa i det internationella
arbetet. Vi kan olika saker, vi
kan bidra med olika kunskaper
—men alla behovs!

Carin Jamtin
Partisekreterare

FOTO: MAGNUS SELANDER
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| EU:S VANTRUM

FACKLIGT ARBETE

@ SDP

TAR FART EFTER AR AV KRIG

BOSNIEN OCH HERCEGOVINA. - Oavsett hur lang uppférsbacken
ar och hur lang kampen kommer att vara, ger vi aldrig upp striden

for vara rattigheter!

DET SAGER MURIS SPAHIC, socialdemokrat och ak-
tiv i det bosniska metallarbetareférbundet.
Zenica ar en liten stad i centrala Bosnien och
Hercegovina med ungefir 100 000 invanare.
Omgivna av grona bergskullar ligger de gra
betonghusen tétt i dalgdngen runt floden Bosna.
Zenica dr pa ménga sétt en typisk industristad pé
Balkan. Hér ligger Bosniens och Hercegovinas
storsta stalfabrik och staden ar kidnd som den
jugoslaviska fackforeningsrorelsens vagga. Har
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finns ocksé landets starkaste fackférbund: Metall-
arbetareférbundet.

Fackets kontor ligger precis utanfor fabriken,
tva vaningar upp i en gré byggnad. En stindig
strom av manniskor passerar genom lokalen.
Négra sméapratar med varandra, andra tar en
kopp kaffe, stannar for en stund och atervander
sedan till jobbet. Den som ofta tar emot och
lyssnar till deras problem &r Muris Spahic,
ansvarig for Forbundet for fackligt aktiva i



Zenica, och medlem i fackklubbens styrelse.
Denna dag spricker den 50-arige elingenjoren
néstan av gladje:

— Vi fick ett stort genombrott i gar kvéll. Var
advokat beréttade precis att facket vunnit en
viktig rattstvist. Nu méste foretaget dntligen
betala ut den ersattning for 6vertids- och natt-
arbetet som vi har rétt till!

Syftet med Forbundet for fackligt aktiva ar att
etablera facklig-politisk samverkan mellan det
socialdemokratiska partiet (FFA-SDP) och
Federationen fér oberoende fackliga organisatio-
ner i Bosnien och Hercegovina. Férbundet arbetar
for att utveckla dialog mellan partiet och fackliga
organisationen med malet att stirka de fackliga
réattigheterna och béttre kunna fora fram fackliga
fragor genom partiet och dess politiker.

Sjélv arbetar Muris Spahic ideellt for Forbun-
det for fackligt aktiva. Som medlem i klubbstyrel-
sen pa foretaget 4gnar han mycket tid &t vardags-
drenden i den fackklubb som ar den storsta inom
Metallarbetareférbundet.

Stélverket, som var det storsta av sitt slag i
forna Jugoslavien, har de senaste tio aren bytt
agare flera ganger. Enligt Muris har privatise-
ringsprocessen varit forodande for arbetarnas
réttigheter. Trots detta var den fackliga organisa-
tionen mer eller mindre vilande under &ren av
krig, efter Jugoslaviens sammanbrott.

— Det har varit en hérd tid med uppségningar,
omstruktureringar och l&nga arbetspass till 1ag
16n. Nér vi inte ens ldngre hade ratt till kollektiv-
avtal beslutade vi oss for att bygga upp den fackliga
verksamheten igen, fortsatter Muris Spahic.

I DAG HAR DET FACKLIGA arbetet dterigen tagit fart
och Metallarbetareférbundet har dstadkommit
viktiga férbattringar och medlemmarna har fatt
utbildning om sina grundlidggande réattigheter.
Ett viktigt omrade har varit att starka arbetsskyd-
det genom att 6ka sékerheten vid farliga arbets-
moment. Nyligen lyckades facket ocksa f4 till en
matsal sd att de anstéllda inte behover &ta bred-
vid sina maskiner. Men den viktigaste frigan har
varit ratten till betald 6vertidsersattning.

- Nér de dévarande indiska dgarna 2006
vagrade betala ut 16n for 6vertid och nattskift
beslutade facket att stimma foretaget. Manga

anstéllda var forst emot detta, de var rddda for
att forlora sina jobb. Under de hér aren har jag
nog talat med de flesta av mina 2 000 kollegor
for att forklara att det faktiskt handlar om deras
réttigheter, rattigheter som borde vara sjélvklara,
fortsatter Muris Spahic.

, Det handlar om att paverka

politiska beslutsfattare att géra
de nédvéandiga férandringarna i sam-
héllet. Tack vare hjélpen fran Palmecen-
tret och Socialdemokraterna i Oster-
gotland har Forumet byggt upp sin
kapacitet for att kunna paverka andra
aktorer.

Muris Spahic, FFA.

For honom har den kunskap och det stéd han fatt
fran Férbundet genom samarbetet med Sverige
varit otroligt viktigt i det dagliga arbetet pa fabriken:

— Genom programmet har jag fatt mojligheten
att delta i seminarier om vara rattigheter: ritten
att bilda fackforeningar, ratten till féraldraledig-
het, sékerhet pd arbetsplatsen och mycket annat.
Allt det jag lart mig genom projektet har jag ocksé
kunnat anvianda i mitt vardagliga arbete hir pa
fabriken.

I samarbetet ingick ett besok till Sverige dar
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Forumets medlemmar besokte LO, traffade
representanter fran IF Metall och motte sin
samarbetspartner Socialdemokraterna i Oster-
gotland. Besoket gav bland annat idéer for den
nya arbetslag som nu diskuteras av den bosniska
regeringen.

- Det handlar om att paverka politiska besluts-
fattare att gora de nodvandiga forandringarna i
samhallet. Tack vare hjélpen frdn Palmecentret
och Socialdemokratierna i Ostergotland har
Forumet byggt upp sin kapacitet for att kunna
paverka andra aktorer, fortsédtter Muris Spahic.

Manga av de fragor han drivit 4r sddant som
borde vara sjalvklart, men som i dag inte ar det i
Bosnien och Hercegovina:

— Arbetsritten méste fungera. Foretagen maste
respektera lagen — vi kommer aldrig att sluta
kémpa for det!

BESIMA BORIC AR ordforande for Férbundet for

fackligt aktiva. For henne handlar facklig-politisk
samverkan bland annat om att gemensamt arbeta
fram strategier som kan paverka den politiska be-
slutsprocessen i landet. I detta ingar bland annat ett

starkt lagligt skydd for fackligt fortroendevalda.

—De som arbetar har mycket litet inflytande
over de politiska beslut som péverkar dem. Som
socialdemokratiskt arbetareparti ser vi det som
otroligt viktigt att &ndra pa detta. Det var ocksé
déarfor som vi startade Fackligt Forum.

Finns det da ndgra komplikationer med en
facklig verksamhet som &r s nira knuten till ett
politiskt parti? Nej, menar Besima. Tvirtom sa
uppskattas partiets arbete dven avdem som inte
sjdlva ar medlemmar:

—Partierna har sedan sjélvstandigheten
fokuserat pa helt andra frégor, med konsekvenser
for dem som arbetar for staten och i privata
foretag. Nu har de ndgon som &r beredd att
lyssna. Det faktum att SDP i dag &r det storsta
partiet i regeringskoalitionen gor ocksa att vi kan
fora fram fackliga fragor direkt i regeringen.
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AUKTORITARA OCH POSTAUKTORITARA STATER

NU GALLER DET ATT TA
TILLVARA PA ENTUSIASMEN

TUNISIEN. - Vi har inget val. Det &r nu eller aldrig som galler!
Om vi missar allt nu sa kommer vi inte att fa méjligheten igen.

THOURAYA HAMMAMI tittar ut 6ver partilokalen.

Kaffemuggar och termosar, hopsamlade stolar

och bord som hdmtats in for att alla ska fa plats.
Folk kommer och gar, métena avloser varandra.

Ingenting ar riktigt i ordning. Allt ar sa nytt att

det inte ens finns en skylt nere i entrén. Men en-

tusiasmen, den gar det inte att ta miste pa.

Det har gatt drygt tva ar sedan den tunisiska
revolutionen som blev startskottet for den
arabiska varen. For det socialdemokratiska
partiet Ettakatol har tiden varit omtumlande.

Fran en existens i diktaturens skugga 4r man
sedan de forsta demokratiska valen for ett drygt
ar sedan ett av tre partier i regeringskoalitionen.
Och antalet partimedlemmar har vuxit, fran
nagra hundra till i dag langt 6ver 20 000!

Runt ett av borden sitter ett tjugotal personer
som ingar i partiets internationella kommitté.
Diskussionen &r intensiv och handlar om politiska
strategier for framtiden, hur man bygger relatio-
ner till andra partier och hur man bést kan ta
tillvara deras erfarenheter.
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— Den stora utmaningen for oss som parti nu ar
att ta tillvara entusiasmen hos de manga tusen
som sokt sig till oss och som vill férdndra sam-
héllet. Det galler att all den energi som nu finns i
Tunisien inte gér till spillo. Har kan kanske ocksa
andra partier ldra av oss, sdger Samia Melki Fessi
som ocksa deltar pd motet.

Arbetet med att bygga en politisk organisation
handlar ocksé om att etablera en demokratisk
struktur i partiet och inte minst att rekrytera fler
kvinnor, menar Mehdi Ben Abdallah, en annan av
motesdeltagarna.

— Var storsta utmaning nu ar att f4 med fler
kvinnor i det politiska livet, konstaterar han och
far medhéll av Thouraya Hammami.

Manga av dem som sokte sig till Ettakatol ar
precis som Thouraya unga, engagerade kvinnor.

—Jag var aktiv i protesterna mot Ben Ali och
kénde att jag ville géra ndgot mer. Jag tror pa ett
samhélle som arbetar for social utjamning och
déar marknaden har en betydelse men utan att vi
later den styra. Darfor gick jag med i Ettakatol,
beréttar Thouraya Hammami som i dag bland
annat ingdr i partiets programkommission.

Bland det viktigaste partiet gjorde den forsta
tiden efter revolutionen var, menar Thouraya, att
man aktivt motverkade konflikten mellan
islamister och icke-islamister.

—Vi har hela tiden sagt att alla har ratt att vara
olika sa lange de respekterar demokratin. Vi ska
inte kopiera eller importera ndgot frdn Europa
eller frdn ndgon annan del av vérlden. Som ett
muslimskt, demokratiskt land méste vi skapa var
egen modell.

I oktober 2011 genomfordes de forsta fria
valen i Tunisien. Ettakatol blev den fjarde
viktigaste politiska kraften. Efter valet beslot
Ettakatol att ingé i en regeringskoalition som
dominerades av det islamistiska partiet Ennahda.

Efter tva ar av relativt lugn dodades i borjan av
februari 2013 ledaren for ett av de liberala
oppositionspartierna. I dag ar osékerheten darfor
stor om vad som kommer att hdnda och hur den
framtida regeringen kommer att se ut.

— Vi har haft en viktig roll i arbetet med att
minska spanningarna i samhallet och samtidigt
kunna fora en dialog med islamisterna kring den
kommande konstitutionen. Men det har inte varit
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latt, vi har inte samma bakgrund, inte samma
forstaelse for statens roll och dess oberoende,
konstaterar Thouraya.

En stridsfraga i debatten kring konstitutionen
var forsoket att skriva in att kvinnorna skulle vara

underordnade méannen.

, Den stora utmaningen for oss

som parti nu ar att ta tillvara
entusiasmen hos de manga tusen som
sokt sig till oss och som vill férandra
samhaillet. Det géller att den energi
som nu finns i Tunisien inte gar till spillo.
Har kan kanske ocksa andra partier
léra av oss.

Samia Melki Fessi.

— Det var vara parlamentsledamoter som slog
larm och tillsammans med 6vriga partier, medi-
erna och det civila samhaéllet lyckades vi stoppa
forslaget.

Forvantningarna var stora pa snabba ekono-
miska forbattringar under det férsta aret och det
islamistiska partiet gav omfattande 16ften under
valrorelsen. I dag 4&r manga ménniskor besvikna
pa islamisterna.

- Jag traffar manga som sdger att de i dag inte
skulle ha rostat pa islamisterna. ”Vi bryr oss inte
om ni dr goda muslimer eller inte, vi vill ha jobb



och ett battre liv!” sager folk, konstaterar Thou-
raya.

Ettakatol har vuxit rekordsnabbt p&4 mycket
kort tid. Partiets medlemstillstromning skulle
gora vilken partisekreterare som helst grona av
avund. Men hur tar man tillvara kraften och
entusiasmen samtidigt som man bygger en
modern partiorganisation i ett land som under
femtio ar varit en diktatur?

—Vid revolutionen var det inte manga som
visste hur en demokrati fungerade. Vi har fétt
léra oss mycket — och snabbt. I dag finns vi i
praktiskt taget alla distrikt i landet. Men att bygga
upp ett parti dr ett komplext arbete och vi
behover kunskap och erfarenhet fran partier som
det svenska, inte minst for att se vilka misstag vi
bor undvika, fortsatter Thouraya Hammami.

Som ménga andra unga, politiskt aktiva
kvinnor tillh6r Thouraya en forhéllandevis
vélutbildad och urban elit. Att utifran detta na ut
till 1agutbildade och fattiga kvinnor i inlandet ar
inte det lattaste.

- For ménnen finns det manga givna motes-
platser, kvinnorna har andra typer av natverk. Vi
ndr ut mycket via medier, men vi kan bli mycket
battre pd att nd ut 4n vad vi dr nu, sarskilt till
kvinnor som lever i mindre stader. Mycket
handlar om att personligen traffa manniskor,
organisera moten, bjuda in till samtal.

Ettakatol har en mycket néra relation till den
fackliga rorelsen. Flera av ledarna kom dérifran
och bland medlemmarna finns manga fackligt
aktiva. Under det senaste aret har det varit flera
konflikter, inte minst mellan bokstavstrogna
salafister som angripit konstutstallningar och
fackliga méten. Det finns de som dr oroade 6ver
en o0kad islamisering i Tunisien. Thouraya hor
dock inte till pessimisterna:

- Det gér inte att stoppa processen, dven de
som ar religidsa och som tycker att kritiken ar for
hard forsvarar anda rétten att uttrycka sig fritt.

- Under &ren av diktatur har alla haft en bild
av sitt Tunisien. Nu nar vi har demokrati vill varje
grupp sléss for sin egen frihet for att utmana och
testa hur 1dngt det 4r mojligt att ga. Alla retar
varandra for att se hur langt de kan gé. Grénser-
na da? Ja, vi mdste ldra oss att acceptera varan-
dra och gemensamt sitta granserna.




UNGA POLITIKER | AFRIKA

DE ALDRE AR RADDA

FOR ATT VI SKA TA OVER

SYDAFRIKA. Afrikas befolkning &ar yngst i varlden, men kontinentens
politiker ar till aren komna. Nu far unga politiker stéd for att 6ka sitt
politiska inflytande och bli goda, demokratiska ledare.

EN UNG MAN vid bordet i hornet begér ordet:

— Kvinnor behévs pa strategiska positioner,
men vi behover kompetenta kvinnor, inte vilka
kvinnor som helst, sdger han.

Temperaturen i det redan varma konferens-
rummet stiger nagra grader och hogljudda
invindningar hors fran flera av kvinnorna i
rummet:

— Men det géller ju mén ocksa!

Vi befinner oss pa ett konferenscenter ndgra
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mil utanfér Johannesburg dér 38 unga politiker
fran Sydafrika, Zimbabwe, Mogambique och
Namibia ar i fard med att diskutera jamstélldhet
och konsdiskriminering inom politiken. Kring de
runda borden i salen viftas det nu med manga
hénder och utbildningsledaren Bandile Sizani
som stér i mitten av rummet forsoker se till att alla
far komma till tals. Det ar tydligt att synen pa
kvinnor som politiska ledare skiljer sig 4t mellan
deltagarna. En sydafrikansk kille racker upp handen.



— I politiken méste man kompromissa och
kvinnor kan inte kompromissa.

Aterigen hérs protester frin de kvinnliga
deltagarna. Bandile Sizani bryter in med en
kommentar:

—Vart samhélle har fatt oss att tro att man inte
kan ha kvinnor pé vissa positioner. Men det handlar
om tradition och traditioner &r férdnderliga.

Personerna i rummet dr ndgra av deltagarna i
Program for Young Politicians in Africa (PYPA),
som drivs av Palmecentret i samarbete med
Centerns Internationella Stiftelse (CIS) och
Kristdemokratiskt Internationellt Center (KIC).
Det hér 4r tredje och sista gdngen de unga
politikerna traffas inom ramen fér programmet.
Under en veckas tid dgnar de sig 4t &mnen som
jamstalldhet, diskriminering och korruption. Vid
tidigare utbildningstillfallen har de studerat allt
frén politiska ideologier och grundldggande
nationalekonomi till ledarskap och kommunika-
tion.

MALET MED PROGRAMMET &r att unga ménniskor
ska Oka sitt politiska inflytande och bli goda, de-
mokratiska ledare.

—Jag har lart mig mycket om ledarskap och
kommunikation, och att artikulera var politik pa
ett sitt som andra forstér. Jag har ocksé trénat pa
att tala offentligt, att vara avslappnad och rakt pa
sak, sdger Nombeko Mazwi fran ANC:s ungdoms-
forbund.

Vid 32 érs élder rdknas hon fortfarande som
ungdom inom politiken. Trots att Afrika dr den
yngsta varldsdelen med tva tredjedelar av
befolkningen under 35 ar, 4r medeldldern bland
de folkvalda hog. I till exempel Zimbabwe &r
endast tre procent av parlamentsledamoéterna
yngre an 35 ar och presidenterna i Sydafrika,
Zimbabwe, Mocambique och Namibia har alla
passerat 70-arsstrecket. Enligt Nombeko Mazwi
innebar det att politiker har dalig koll pa unga
maénniskors problem, som hog arbetsloshet och
dalig kvalitet pa utbildningen i landets skolor.

— Nér unga har en asikt eller vill 4ndra syste-
met blir de &ldre politikerna rddda for att vi ska ta
deras platser. De vet inte hur unga ménniskor
tanker. S& mycket har férdndrats sedan de sjalva
var unga, fortsatter Nombeko Mazwi.

Gemensamt for de lander som deltar i PYPA ar
att de domineras av ett parti som ofta fir mer 4n
60 procent av rosterna. Allianser och samarbeten
med andra partier forekommer séllan, trots att de
ideologiska skillnaderna mellan partierna ar sma.

, Nar unga har en asikt eller vill

andra systemet blir de dldre po-
litikerna radda for att vi ska ta deras
platser. De vet inte hur unga mannis-
kor tanker. Sa mycket har férandrats
sedan de sjdlva var unga.

Nombeko Mazwi, ANC:s ungdomsférbund.

Ett av PYPA:s delmal ar darfor att deltagarna
ska engagera sig i alliansbygge. I programmet blir
representanter frdn oppositionspartier tvungna
att samarbeta, vilket orsakade stora spanningar i
boérjan. 26-arige Liandro Mensah fran Namibia
kunde inledningsvis inte ens komma 6verens med
sina politiska motstandare om grundldggande
fakta om Namibia. Men genom olika gruppaktivi-
teter dar deltagarna tillsammans fick represen-
tera sitt land har de kommit varandra nérmare.

— Vi har insett att vi forst och framst 4r nami-
bier, oavsett politisk hemvist. Vi som ar unga
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maste vi tala med en rost, eftersom vi moter
samma utmaningar och har samma férhoppning-
ar, sdger Liandro Mensah.

Det han har lart sig genom PYPA vill Liandro
fora vidare till andra unga namibier.

- Jag kan inte dka hem med all denna kunskap
och inte anvdnda den. Jag vill forsoka hitta
finansiering till en forkortad version av PYPA,
anpassad till unga ménniskor pa landsbygden.
De behover till exempel ldra sig hur man héller
ett mote, eller forstd vad politikerna menar nér
de talar om statsbudgeten.

Aven Nombeko Mazwi och ANC:s ungdoms-
forbund har planer pa att utbilda ungdomar fran
alla partidistrikten med utgangspunkt fran
PYPA:s kursmaterial.

UTBILDNINGSPROGRAMMET PYPA genomfors i tre
regioner: sédra Afrika, Ostafrika och Vistafrika.
Palmecentret ansvarar for programmet i sédra
Afrika dar man samarbetar med den sydafrikan-
ska organisationen Education and Training Unit
(ETU), som har utvecklat kursmaterialet och hal-
ler i utbildningarna.

— Det viktigaste i vart samarbete med Palme-
centret ar det fortroende vi byggt upp mellan oss
och som gor att vi kan driva programmet.
Utbildningarna ar dessutom ett gott exempel for
ménniskor i Afrika pd hur oppositionspartier kan
samarbeta. De tre svenska partierna har ju lagt
sina politiska skillnader at sidan for att arbeta
tillsammans till gagn for unga afrikanska
politiker, siger Beatie Hofmeyr frdn ETU.

De unga politiker som nu har avslutat den
forsta omgangen av PYPA 4r ocksa Gverens om
hur viktigt programmet har varit. Eller som
Nombeko Mazwi frén ANC:s ungdomsférbund
uttrycker det:

- Jag vill hjalpa mitt land framat och vara
delaktig i beslutsfattandet. Darfor har PYPA varit
en oerhort bra erfarenhet for mig.
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DEMOKRATI
- ARBETE PAGAR

OM PARTIINRIKTAT DEMOKRATISTOD

Genom det partiinriktade demokratistodet stodjer Social-
demokraterna och Palmecentret uppbyggnaden av social-
demokratiska systerpartier runt om i varlden. Det gor vi
bade i lander som har demokratiska system, men svaga
sadana, och i diktaturer som Belarus och Zimbabwe. Sam-
arbetet fokuserar pa utbildning for partiernas ledningar
och medlemmar, utveckling av organisationerna och erfa-
renhetsutbyte. Vi deltar ocksa i ett program som syftar till
att stédja utvecklingen mot flerpartisystem i Afrika. Den
svenska arbetarrérelsens erfarenhet och kunskap om folk-
rorelsers roll i demokratiarbetet ar var styrka. Svensk arbe-
tarrorelse har sjalv organiserat och mobiliserat manniskor
som velat astadkomma férandringar som kommer alla till del.
Denna erfarenhet ger unika majligheter att stédja andra.

www.palmecenter.se
www.socialdemokraterna.se



