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Förvaltningsberättelse 

Alla belopp redovisas i kronor. Uppgifter inom parantes gäller föregående år 

Styrelsen och Generalsekreteraren avger härmed följande årsredovisning. 

Information om verksamheten  

Olof Palmes Internationella Center är en ideell förening.  

Palmecentrets styrelse leds av ordförande Lena Hjelm-Wallén, samt av två vice ordföranden 
Keth Thapper, LO och Nina Jarlbäck, KF. Under året var Jens Orback generalsekreterare, 
Olle Burell, verksamhetschef och Lars Löfgren administrativ chef.  

Centret har 26 medlemsorganisationer och dessa finns representerade i styrelsen som består 
av 13 ordinarie ledamöter och 13 suppleanter. Under 2009 hade styrelsen 7 protokollförda 
möten. 
 
Palmecentrets kansli ligger på Sveavägen i centrala Stockholm. Under år 2009 arbetade i 
medeltal 32(32) personer på kansliet. 

I stadgarnas paragraf 3 beskrivs att Olof Palmes Internationella Center i samarbete med dess 
medlemsorganisationer ska:  

• stödja och främja uppbyggnaden av fria och demokratiska organisationer som verkar 
för folkligt inflytande, global rättvisa och gemensam säkerhet i olika delar av världen; 
detta sker genom ömsesidigt och jämlikt samarbete; 

• erbjuda fakta och relevant information om frågor kring demokrati, mänskliga 
rättigheter och fred som en kunskapskälla för den svenska arbetarrörelsen; detta är 
en bas för studier, debatt och aktiv opinionsbildning; 

• initiera och samordna gemensamma aktioner och insamlingar inom arbetarrörelsen 
för demokrati, mänskliga rättigheter och fred; detta sker i en anda av internationell 
solidaritet.  

Medlemsorganisationernas engagemang är kärnan i Palmecentrets verksamhet. 
Palmecentrets utvecklingssamarbete är fokuserat på att öka kapaciteten hos organisationer 
och individer i utvecklingsländer att demokratiskt åstadkomma progressiva 
samhällsförändringar. Fred, demokrati och mänskliga rättigheter är både medel och mål i 
detta arbete. Detta arbete sker genom medlemsorganisationernas projektverksamhet men 
också genom Palmecentrets egna projekt.  

Palmecentret och medlemsorganisationerna bedrev 2009 omkring 322 (370) 
utvecklingsprojekt i över 39 (40) länder. Projektens inriktning är framförallt folkbildning och 
organisationsuppbyggnad samt arbete för mänskliga rättigheter, demokrati, fred och 
försoning. 

 

 

Palmecentret är en paraplyorganisation för ett flertal organisationer inom arbetarrörelsen 
och verksamheten har i huvudsak sin ekonomiska grund baserad på avtal med Sida. Avtalen 
avser utvecklingssamarbete i utvecklingsländer, reformsamarbete i Öst, 
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kommunikationssamarbete i Sverige, demokratiseringsarbete i Västra Balkan. Ramavtal 
finns dessutom avseende Turkiet. Målet med arbetet i Irak och Turkiet är att långsiktigt 
stärka demokratiseringsarbetet och i Turkiet även att bidra till att Turkiet blir väl förankrat i 
europeiska värdegemenskaper och samarbetsstrukturer 

 

Ca 48 procent av projekten bedrivs direkt av Palmecentret och 52 procent av projekten 
bedrivs av medlemsorganisationerna, som tillsammans med lokala partners svarar för 
planering, genomförande och uppföljning. Partnerskapet är den bärande tanken i allt 
utvecklingssamarbete och lägger grunden för folklig och lokal förankring för samtliga 
involverade. 

Kommunikationsverksamhetens inriktning är opinionsbildning och kunskapsspridning om 
demokrati, mänskliga rättigheter och fred i ett internationellt perspektiv. Målgrupperna för 
kommunikationsverksamheten är dels Palmecentrets medlemsorganisationers medlemmar, 
med ett särskilt fokus på unga, beslutsfattare, opinionsbildare och en intresserad allmänhet. 

Palmecentret handlägger dessutom på uppdrag av Socialdemokratiska partiet det så kallade 
Partiinriktade demokratistödet/PAO som används till demokratiprojekt i ett flertal av 
Palmecentrets verksamhetsländer. 

Solidaritetsfonden, arbetarrörelsens fond för internationell solidaritet och 
utvecklingssamarbete, handläggs av Palmecentret. Solidaritetsfondens  
insamlade medel går i huvudsak till finansiering av egeninsatsen i centrets 
utvecklingssamarbetsprojekt samt till stöd för fackligt och politiskt utvecklingsarbete.  

Under 2009 anordnades särskilda insamlingar för Gaza efter Israels bombningar av området 
samt för Filippinerna efter det att landets drabbats av orkanen Ondoy.  
 
Resultat och ställning  

Palmecentrets verksamhetsområden sammanfattas i en ekonomisk redovisning. För 
Verksamhetsåret 2009 redovisar verksamheten ett resultat efter finansiella poster på -0,7 
Mkr. Underskottet är dels hänförligt till tidigare beslutade personalreduktioner samt till en 
extra satsning på kvalitetshöjande åtgärder inom verksamheten.   

Väsentliga händelser under räkenskapsåret  

Ett omfattande arbete inledes redan 2008 med att förbättra den interna kontrollen, öka 
kostnadseffektiviteten och i övrigt effektivisera organisationen. Detta arbete har fortsatt med 
oförminskar styrka under 2009 och Palmecentret har uppnått en rad förbättringar inom 
många olika områden. Under slutet på 2009 genomförde Sida en system revision av 
Palmecentret. Resultatet av denna revision var mycket positiv för Palmecentret och 
vitsordade det förändringsarbete som genomförts.  

 

Under 2008 fattade Palmecentret beslut om att avsluta Irakprogrammet på grund av de 
svårigheter som fanns med att arbeta med detta program och de konsekvenser det hade fått i 
form av bristande redovisningar och problem med revisionsintyg. Under 2009 har arbetet 
med att slutredovisa programmet till Sida samt att reda ut kvarstående frågor fortsatt. 

Programmet har slutredovisats till Sida och Palmecentret avvaktar för närvarande Sida svar 
på den tillförlitlighetsanalys som genomförts.  

Under 2009 har Palmecentret bytt grafisk profil.  
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Väsentliga händelser efter räkenskapsårets utgång 

Arbetet med ökad kostnadseffektivitet och förbättrad styrning av verksamheten har medfört 
att Palmecentret genomfört en omorganisation under början på 2010. Den så kallade 
samordnarfunktionen har ersatts med två stycken enhetschefer som har fullt chefsansvar. 
Palmecentrets bedömning är att förändringen innebär dels en effektivitetsförbättring, dels en 
tydlighet hur ansvaret fördelar sig inom organisationen och därmed en kraftfullare 
organisation. 

 I samband med arbetet med 2010 års budget stod det klart att Sida ytterligare kommer att 
dra ned på bidragen vad avser Kommunikationsverksamheten och ramavtalsverkssamheten 
för Öst. Kommunikationsverksamheten har för 2010 fått en neddragning med drygt 50 
procent och verksamheten för Öst knappt 30 procent. Detta tillsammans med den obefintliga 
inflationsjusteringen av bidragen har medfört att Palmecentret varit tvungen att ta fram en 
åtgärdsplan för att minska kostnaderna med 1,7 Mkr på årsbasis. Palmecentret har med stöd 
av den lokala fackklubben tagit fram en åtgärdsplan som beräknas spara ca1,1 Mkr under 
2010. 

 

 

RESULTATRÄKNING(kr) 2009-01- 01- - 2009-12-31 

  
         

    

Not 

 

2009 

 

2008 

         Verksamhetsintäkter 

  

1 

 

129 466 168 

 

147 421 136 

         Verksamhetskostnader 

  

11 

 

-22 571 773 

 

-23 439 037 

Kostnad för bistånds och 

       kommunikationsprogrammen 

  

2 

 

-104 686 458 

 

-120 041 414 

Utbetalda anslag från S-fonden 

    

-117 147 

 

-280 637 

Insamlingskostnader S-fonden 

    

-846 996 

 

-848 221 

Administrationskostnader 

    

-3 418 908 

 

-2 677 776 

         
         Verksamhetsresultat         -2 189 372   134 051 

         Resultat från finansiella investeringar 

      
         Övriga ränteintäkter och liknande 
resultatposter 3 

 

1 478 093 

 

1 411 546 

Räntekostnader och liknande resultatposter 

  

-3 564 

 

-8 553 
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         Summa resultat från finansiella investeringar     1 481 657   1 537 044 

         Resultat efter finansiella poster       -707 715   1 537 044 

         Årets resultat         -707 715   1 537 044 

         Fördelning av årets resultat               

Årets resultat enligt resultaträkningen 

   

-707 715 

 

1 537 044 

Överförs till/från Solidaritetsfonden 

   

-722 440 

 

-544 866 

Kvarstående belopp för året/balanserat kapital     -1 430 155   992 178 

         
BALANSRÄKNING(kr)   2009-12- 31 

       Anläggningstillgångar 

   

2009 2008 

       Materiella Anläggningstillgångar 

    Inventarier 

 

4 366 835 

 

447 943 

       Omsättningstillgångar 

            Kortfristiga fordringar 

     Kundfordringar 

  

226 878 

 

17 536 

Skattefordringar 

  

503 734 

 

455 290 

Övriga fordringar 

  

50 084 

 

664 387 

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 5 462 279 

 

452 527 

Summa kortfristiga fordringar 

  

1 242 975 

 

1 589 740 

       Kortfristiga placeringar 

 

6 36 681 841 

 

35 137 679 

       Kassa Bank 

  

39 823 420 

 

38 796 688 

       Summa Omsättningstillgångar 

  

77 748 236 

 

75 524 107 
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       SUMMA TLLGÅNGAR     78 115 071   75 972 050 

       EGET KAPITAL OCH SKULDER 

     
       Eget kapital 

 

7 

          Ändamålsbestämda medel 

  

27 414 549 

 

26 869 682 

Balanserat kapital 

  

8 805 557 

 

7 813 379 

Årets resultat 

  

-707 715 

 

1 537 044 

Summa Eget kapital 

  

35 512 391 

 

36 220 105 

       Kortfristiga skulder 

     
       Leverantörsskulder 

  

1 786 571 

 

1 392 132 

Skuld till Sida 

 

8 2 523 860 

 

14 493 246 

Övriga skulder 

  

16 445 493 

 

13 730 436 

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 9 21 846 756 

 

10 136 131 

Summa Skulder 

  

42 602 680 

 

39 751 945 

       SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER   78 115 071   75 972 050 

Ställda säkerheter 

  

0 

 

0 

Ansvarsförbindelser 

  

0 

 

0 
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Noter 

Redovisnings- och värderingsprinciper  

Årsredovisningen har upprättats enligt årsredovisningslagen och Bokföringsnämndens 
allmänna råd om Ideella Föreningar. Tillämpade redovisnings och värderingsprinciper 
överensstämmer med föregående år. 

Intäktsredovisning  

Intäkter redovisas till det verkliga värdet i den takt de uppstår. 

Intäkter i form av gåvor och bidrag intäktsförs som huvudregel när gåvan sakrättsligt är 
genomförd. Om ett bidrag avser en bestämd tidsperiod periodiseras bidraget över denna 
period. Med gåvor avses främst insamlade medel från privatpersoner och organisationer. 
Begreppet bidrag används främst för att beteckna medel som erhållits av externa 
bidragsgivare efter ansökan. 

Gåvor och bidrag redovisas normalt enligt kontantprincipen. I den mån det på balansdagen 
finns avtalade men ej erhållna bidrag intäktsförs dessa efter individuell prövning. 

Bidrag från Sida och liknande myndigheter  

Samtliga bidrag från Sida och liknande myndigheter redovisas i enlighet med BFN R5 om 
statliga stöd, det vill säga de intäktsförs endast om det med hög grad av sannolikhet kan 
bedömas att stödet inte kommer att återkrävas, det vill säga att organisationen haft utgifter 
för ändamålet. Eventuella överskott vid årets slut ökar därför skulden till Sida. 

Verksamhetskostnader  

Som verksamhetskostnader klassificeras sådana kostnader som har direkt samband med att 
uppfylla organisationens syfte och stadgar. I denna post ingår kostnader för kommunikation 
och programverksamhet samt kostnader för utbildning, kompetensutveckling, 
kvalitetssäkring, erfarenhetsutbyte m m inom biståndsarbetet.  

Av verksamhetskostnader har särredovisning skett av utbetalda anslag till biståndsprojekt, 
utbetalda anslag från Solidaritetsfonden samt insamlingskostnader Solidaritetsfonden enligt 
nedan. 
 
Administrationskostnader  
 
Administrationskostnader är sådana kostnader som är nödvändiga för att administrera själva 
organisationen. Viss allmän administration krävs för att säkerställa en god intern kontroll 
och en god kvalité på organisationens rapportering, personalhantering etc. Hit räknas således 
kostnader  för administrativ personal, hyra, styrelsesammanträden och liknande kostnader. I 
de fall medarbetare arbetar både med verksamhetsrelaterade uppgifter och med 
administrativa uppgifter har kostnaderna för dessa personer fördelats mellan 
verksamhetskostnader och administrativa kostnader i relation till beräknad nedlagd tid inom 
respektive område. 

 

Kostnader för bistånds och kommunikationsprogrammen 

Avser utbetalda anslag till biståndsprojekt där ansökta bidrag från Sida har vidareförmedlats 
till medlemsorganisationer efter ansökan till Olof Palmes Internationella Center. Dessutom 
ingår direkta kostnader nedlagda i biståndsprojekt vilka drivits av Olof Palmes 
Internationella Center. 
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Not 1  Verksamhetsintäkter 

     
         Föreningens intäkter fördelar sig enligt följande 

 

2009 

 

2008 

         Medlemsavgifter 

    

3 071 446 

 

3 108 261 

Övriga intäkter 

    

225 002 

 

586 874 

Årets bidrag från Sida * 

   

112 832 000 

 

122 128 500 

Årets Bidrag från EU * 

   

4 612 282 

 

0 

Övriga erhållna bidrag till verksamheten 

  

1 046 653 

 

361 500 

Bidrag överförda från tidigare år 

  

18 630 330 

 

34 005 634 

Återbetalda bidrag från Projektorganisationer 

 

2 514 258 

 

2 803 273 

Bidrag överförda till nästkommande år 

  

-16 149 389 

 

-18 630 330 

Insamlade medel till Solidaritetsfonden 

  

2 683 586 

 

3 057 424 

         Totalt           129 466 168    147 421 136 

         * Varav administration 7 738 761 kr (7 638 641kr) samt 14 028 650 kr (15 049 097 kr) avseende indirekta  

ändamålskostnader.  

      
         Not 2 Utbetalda anslag genom Sida bidrag 

    
         Av utbetalda anslag till biståndsprojekt är 2 119 567 kr (1 849 563 kr) finansierade genom egeninsats från  

Solidaritetsfonden i de av Olof Palmes Internationella Center genomförda projekten 

 
         Not 3 Resultat från finansiella poster 

   

      

2009 

 

2008 

         

 

Utdelningar 

   

1 366 495 

 

573 404 

 

Räntor 

    

182 344 

 

815 213 

 

Valutadifferenser 

   

– 70 747 

 

22 930 
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  Totalt         1 478 093   1 411 546 

         Not 4 Inventarier 

   

2009 

 

2008 

 

Materiella anläggningstillgångar värderas till anskaffningsvärde minskat med avskrivningar enligt plan . 
Avskrivningar görs systematiskt över den bedömda nyttjandeperioden.  Härvid tillämpas följande 
avskrivningstider. Datorer 3 år och Inventarier 5 år. 

         Ingående anskaffningsvärde 

   

2 176 866 

 

1 947 841 

Inköp 

     

200 451 

 

229 024 

Försäljning och utrangering 

   

0 

 

0 

         Utgående ackumulerat anskaffningsvärde     2 377 316   

 

2 176 866 

         Ingående ackumulerade avskrivningar 

  

-1 728 922 

 

-1 460 304 

Försäljning och utrangering 

   

0 

 

0 

Årets avskrivningar 

    

-281 559 

 

-268 618 

         Utgående ackumulerade avskrivningar     -2 010 481    -1 728 922 

         Utgående restvärde enligt plan     366 835   447 943 

         Not 5 Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 

   

      

2009 

 

2008 

         Förutbetalda hyror 

    

368 954 

 

367 870 

Övriga poster 

    

93 325 

 

84 657 

Totalt           462 279   452 527 

         
         Not 6 Kortfristiga placeringar 

     

      

2009 

 

2008 

         Redovisat värde totalt 

  

36 681 740 

 

35 137 679 
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Börsvärde eller motsvarande marknadsvärde 40 179 900 

 

36 808 802 

         Skillnad 

    

3 498 160 

 

1 671 123 

         
         EIKOS 

    

3 380 598 

 

3 130 052 

Svenska Statens Realränta 

  

4 499 300 

 

4 381 600 

Robur Svenska Kyrkans räntefond 

 

6 509 279 

 

6 057 877 

Nektar 

    

5 318 887 

 

5 318 887 

Riksgäldspar 

   

13 094 874 

 

13 034 807 

Yield 

    

3 860 409 

 

3 196 062 

Aktier 

    

18 394 

 

18 394 

         Summa Anskaffningsvärde     36 681 741   35 137 679 

         

        Not 7 Eget Kapital 

     

   

Ingående balans Årets förändring 
Utgående 
balans 

        Solidaritetsfonden 

 

27 414 549 

 

722 440 

 

28 136 989 

Balanserat Kapital 

 

8 805 557 

 

-1 430 155 

 

   7 375 402  

Totalt Eget Kapital    36 220 106   -707 715   35 512 391 

 

Not 8 Skuld till Sida 

     

     

2009 

 

2008 

        Ränteskuld 

   

180 557 

 

2 315 077 

Återbetalning anslag avseende tidigare år 

 

2 343 303 

 

12 178 169 

        Totalt         2 523 860 

 

14 493 246 
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Not 9 Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 

  

     

2009 

 

2008 

        Upplupna löner 

   

116 464 

 

0 

Semesterlöner 

   

1 131 083 

 

1 207 881 

Upplupna sociala avgifter 

  

1 395 596 

 

1 228 987 

Förutbetalda anslag 

   

17 835 500 

 

7 157 500 

Övriga 

    

1 350 113 

 

541 763 

        Totalt         21 846 756    10 136 131 

        
        Not 10 Medeltal anställda 

    

  

2009 

  

2008 

  

  

Män Kvinnor Totalt Män Kvinnor Totalt 

        Sverige 

 

10 22 32 11 22 33 

Albanien 

 

- 1 1  - 1 1 

Bosnien 

 

- 1 1  - 1 1 

Serbien 

 

1 - 1 1  - 1 

Kosovo 

 

1 - 1 1  - 1 

Palestina 

 

1 0,5 1,5 1  - 1 

Filipinerna 1 - 1 1 1  - 

Sydafrika 

 

- 1 1  - 1 1 

Irak 

 

- - -  - 0,8 0,8 

        Totalt   14 25,5 39,5 15 25,8 40,8 
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Not 11 Löner, andra ersättningar och sociala kostnader 

   
         

     

2009 

 

2008 

 Löner och andra ersättningar 

      
         Generalsekreteraren 

 

772 054 

 

819 436 

 Övriga anställda 

   

12 904 041 

 

13 318 003 

 
         Totalt Löner och andra ersättningar   13 676 095   14 137 439 

 
         Sociala kostnader       4 168 664   4 501 589 

 Arvode har ej utgått till styrelsen  

         Pensionskostnader 

   

2009 

 

2008 

 
         Generalsekreterare 

   

270 219 

 

335 009* 

 Övriga anställda 

   

2 260 281 

 

1 817 028 

 
         Totalt         2 530 500   2 152 037 

 * Av kostnaderna för 2008 avser 150 621 kronor inbetalning av premier för 2006,2007 p.g.a . för lågt  

Inbetald premie tidigare år 

       Särskild löneskatt på pensionspremier   552 235   486 338 

 
         Not 12 Upplysning om sjukfrånvaro 

     

     

2009 

 

2008 

 
         Total sjukfrånvaro 

   

2,35 % 

 

4,0 % 

   varav långtidssjukfrånvaro 

  

24,19 % 

 

52,6 %  

 -Sjukfrånvaro män 

   

0,22 % 

 

5,3 % 

  -Sjukfrånvaro kvinnor 

  

3,65 % 

 

3,3 % 

  - anställda -29 år * 

   

- 

 

- 
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 -anställda 30-49 år 

   

3,22 % 

 

0,8 % 

  - anställda 50 år * 

   

- 

 

- - 

 

* Redovisas ej p.g.a. undantagsregeln som säger att uppgiften inte skall lämnas om antalet anställda i 
gruppen är högst 10 eller om uppgiften kan hänföras till enskild individ. Med grupp avses både kön 
och ålderskategori. 

         Not 13 Upplysning om könsfördelning 

    

   

2009 

  

2008 

  

   

31-dec 

  

31-dec 

  
         

   

Män Kvinnor Totalt Män  Kvinnor Totalt 

         Styrelseledamöter 

 

8 5 13 7 6 13 

Generalsekreterare och andra 4 0 4 4 0 4 

ledande befattningshavare 

      
         Totalt     12 5 17 8 10 17 

         
         Not 14 Avtal om avgångsvederlag 

      

 

        Inget avtal avseende avgångsvederlag har träffats med generalsekreteraren. Enligt avtal gäller att 
generalsekreteraren har en uppsägningstid om 12 månader vid uppsägning från  

arbetsgivarens sida och 6 månader vid egen uppsägning. För övriga i ledningsgruppen gäller 

en uppsägningstid om 1-6 månader. Vid egen uppsägning 1 - 3 månader.  
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REVISIONSBERÄTTELSE 

Till representantskapsmötet i Olof Palmes Internationella Center 

Org nr 802013-1333 

 

Vi har granskat årsredovisningen och bokföringen samt styrelsens och generalsekreterarens 
förvaltning i Olof Palmes Internationella Center för år 2009 Föreningens årsredovisning 
ingår i den tryckta versionen av Olof Palmes Internationella Centers verksamhetsberättelse 
på sidorna 25-39. 

Det är styrelsen och generalsekreteraren som har ansvaret för räkenskapshandlingarna och 
förvaltningen och för att årsredovisningslagen tillämpas vid upprättandet av 
årsredovisningen. Vårt ansvar är att uttala oss om årsredovisningen och förvaltningen på 
grundval av vår revision.    

Revisionen har utförts i enlighet med god revisionssed i Sverige. Det innebär att vi planerat 
och genomfört revisionen för att med hög men inte absolut säkerhet försäkra oss om att 
årsredovisningen inte innehåller väsentliga felaktigheter. En revision innefattar att granska 
ett urval av underlagen för belopp och annan information i räkenskapshandlingarna. I en 
revision ingår också att pröva redovisningsprinciperna och styrelsens och 
generalsekreterarens tillämpning av dem samt att bedöma de betydelsefulla uppskattningar 
som styrelsen och generalsekreteraren gjort när den upprättat årsredovisningen samt att 
utvärdera den samlade informationen i årsredovisningen. Vi har granskat väsentliga beslut, 
åtgärder och förhållanden i föreningen för att kunna bedöma om någon styrelseledamot eller 
generalsekreteraren har handlat i strid med årsredovisningslagen eller föreningens stadgar. 
Vi anser att vår revision ger oss rimlig grund för våra uttalanden nedan. 

Årsredovisningen har upprättats i enlighet med årsredovisningslagen och ger en rättvisande 
bild av föreningens resultat och ställning i enlighet med god redovisningssed i Sverige. 
Förvaltningsberättelsen är förenlig med årsredovisningens övriga delar. 

Styrelsens ledamöter och generalsekreteraren har enligt vår bedömning inte handlat i strid 
med föreningens stadgar. Vi tillstyrker att representantskapsmötet beviljar styrelsens 
ledamöter och generalsekreteraren ansvarsfrihet för räkenskapsåret. 

Stockholm den   

 

 

Anita Modin Lena Svensson 
 Auktoriserad revisor 

 

 


