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Denna policy utgor grunden for Palmecentrets arbete med miljo- och klimatfrdgan. Den
beskriver hur vi ser pa fragan, hur vi arbetar med den och varfor. Policyn giller for all
Palmecentrets verksamhet — nationellt och internationellt — och implementeringsarbetet
konkretiseras i handlingsplanen for miljo och klimat, samt i personalhandboken.

PALMECENTRETS SYN PA MILJO- OCH KLIMATKRISEN

Klimatkrisen och dess helt avgorande konsekvenser for manniskor och ekosystem varlden
over, ar var tids storsta utmaning. Den kréaver att vi agerar nu. Den utvecklingsmodell som
levererat en allt hogre levnadsstandard i var del av varlden, har gjort det till priset av 6kad
ojamlikhet, miljoforstéring, omfattande artutrotning, ohallbart utnyttjande av véra
gemensamma naturresurser och pa bekostnad av de allra fattigaste. Over hela viirlden &r
konsekvenserna redan kidnnbara och omfattande. Utvecklingslander drabbas sarskilt bade pa
grund av begransade mojligheter och resurser till omstéllning, svaga samhallssystem och for
att dessa lander drabbas forst och hérdast av torka, Oversvimningar, pandemier, tillgang till
vatten, mat och energi. Vara samarbetspartners kdmpar med dessa forsimrade
livsférutsattningar.

Vi menar att klimat- och miljofrdgan i grunden handlar om rattvisa. De rikare ldnderna i
varlden stér for det storsta utnyttjandet av jordens resurser och de storsta utslappen av
koldioxid och viaxthusgaser, men de negativa effekterna av klimatforandringarna slar som allra
hérdast mot méanniskor i fattigare linder som bidrar minst till utslappen. De industrialiserade
landerna i virlden driver denna kris framat inte bara direkt genom sina inhemska utslapp utan
aven genom ohallbara viardekedjor och import av varor fran lander déar milj6lagstiftningen ar
begrinsad eller obefintlig, dir mainniskors arbetsvillkor ar odragliga och fackliga
organisationer svaga.

Vi star nu infor den globala utmaningen att skyndsamt stilla om till fossilfria samhallen, ga
over till héllbara produktions- och konsumtionsmonster och bryta sambandet mellan
ekonomisk tillvixt och utarmning av planetens resurser. Samtidigt ska vi utrota fattigdom och
skapa jamlika och goda livsforutsattningar for hela jordens befolkning. Palmecentrets ingang
till miljo-och klimatfragan ar den fackliga rorelsens stridsrop: jamlikhet i omstillning (just
transition). Vi ar del av detta globala initiativ for en omstéllning som tar hand om de manniskor
som behover hitta nya jobb, inkomster och levnadssatt. For en fossilfri, ekonomiskt, socialt och
miljomassigt héllbar virld. I den omstillning som nu maéste till ar det av yttersta vikt att sikra
arbetares och andra utsatta gruppers rattigheter och att uppritta en konstruktiv dialog mellan
anstéllda och deras fackforeningar, arbetsgivare, beslutsfattare och samhallet i stort.
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ARBETSMETODER

Arbetarrorelsen i Sverige och internationellt 4r en oundganglig del av arbetet for en héllbar
utveckling. Genom organisering, mobilisering och opinionsbildning frdn grasrotsniva till
makthavare synliggors problem och utmaningar till foljd av miljoforstoring och utslapp for
makthavare. Miljo- och klimatfragan ar lokal och global, och 16sningarna pa problemen maste
forankras pa alla nivaer. Det gor Palmecentrets medlems- och samarbetsorganisationer val
lampade att utforma och delta i de besluts- och forandringsprocesser som kommer krévas.

Palmecentret vill, genom vdra medlems- och samarbetsorganisationers breda folkliga
forankring i Sverige och i vara verksamhetsliander, vara en plattform for gemensamt arbete och
tillsammans med partners runt om i virlden utveckla och frimja arbetarrorelsens roll i
omstallningen mot hallbar utveckling. Vidare vill vi, inom ramen for kommunikationsarbetet
i Sverige och internationellt, bidra till att ytterligare lyfta fram miljo- och klimatfragan, oka
forstaelsen for allvaret i den situation vi befinner oss i och driva pa for konkret handling.

Konkret arbetar Palmecentret med klimatfragan inom ramen for tre omraden: 1) Palmecentret
som organisation med fokus pa var egen miljo- och klimatpaverkan och hur den kan
minimeras; 2) miljé och klimatanalys av var verksamhet och hur den paverkas av den aktuella
klimatsituationen vid verksamhetsplanering, bedomning, uppfoljning, stodverksamhet och
utbildningsverksamhet; och 3) verksamhetsutveckling for att bidra till just transition,
uppmuntra till och stotta framvixten av allianser och ny verksamhet som syftar till en réttvis
omstéllning.

AGARSKAP OCH UPPFOLJNING

Innehéllet i denna policy revideras och antas arligen av Palmecentrets styrelse.
Generalsekreteraren ansvarar for att sikerstilla att policyn och relaterade dokument ar kianda
och efterlevs inom verksamheten samt att uppfoljning av hur policyn efterlevs sker arligen.



