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Olof Palmes Internationella Center (Palmecentret) arbetar for demokrati, manskliga
rattigheter, fred och social réttvisa, i Olof Palmes anda. Vi dr den svenska arbetarrorelsens
samarbetsorganisation for internationell verksamhet och opinionsbildning.

Denna policy styr Palmecentrets arbete for miljo och klimat och géller for all verksamhet —
nationellt och internationellt. Policyn vigleder de konkreta mal vi sitter i handlingsplanen
for miljo och klimat.

PALMECENTRETS SYN PA KLIMAT- OCH MILJOKRISEN

Klimatkrisen och forstorelsen av varldens ekosystem har avgorande konsekvenser for
maéanniskor varlden 6ver. Detta dr var tids storsta utmaning och den handlar i grunden om
rattvisa. Rikare lander och grupper star for det storsta utnyttjandet av jordens resurser och
de storsta utsldppen av vixthusgaser, medan klimat- och miljokrisen slar allra hardast mot
manniskor i fattigare 1ander som bidragit minst till problemet. Lyckas vi inte vinda denna
utveckling i tid sa blir det omgjligt att uppna alla andra progressiva mél. Under de nidrmaste
aren star vi infor den globala utmaningen att snabbt byta kurs och bérja stilla om till
samhallen inom jordens granser. Samtidigt ska vi utrota fattigdom och skapa jamlika och
goda livsvillkor for alla. Palmecentrets fraimsta ingdng i detta arbete ar den fackliga plan som
kallas rattvis omstallning. Vi ska ocksa belysa hur arbetet for klimat och miljo hanger nara
samman med jamstalldhet och fred.

ARBETSMETODER

Konkret arbetar Palmecentret med klimat och miljo inom tre omraden:

1) Klimat- och miljointegrering i program och projekt. Har stottar vi
partnerorganisationer och projektaktiva i medlemsorganisationer sa att de kan oka
verksamheten for rattvis omstillning. Vi ska integrera klimat- och miljoperspektivet i alla
programrelaterade dokument och processer samt utveckla metoder, material och verktyg.

2) Utatriktad verksamhet for rattvis omstéillning. Har bygger vi allianser
internationellt och nationellt for att 6ka fokuset pa rattvis omstallning; folkbildar inom
arbetarrorelsen och dess natverk samt opinionsbildar.

3) Internt miljoarbete. Hir jobbar vi med Palmecentrets egna klimat- och miljoavtryck,
pa de omradden som bedoms ha storst betydelse for oss. Dels starker vi var kompetens inom
miljo och héallbarhet och dels arbetar vi for att forebygga klimatutslapp, fororeningar och
annan negativ miljopaverkan pa foljande omraden: Tjansteresor och transporter,
leverantorer och inkop, energianviandning, kemikalier samt avfall. Vi efterstravar stindiga
forbattringar och ska folja aktuell miljolagstiftning.
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AGARSKAP OCH UPPFOLJNING

Innehallet i denna policy revideras och antas arligen av Palmecentrets styrelse.
Generalsekreteraren ansvarar for att sidkerstilla att policyn ar kdnd och efterlevs inom
verksamheten samt att uppfoljning av hur policyn efterlevs sker arligen.



